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EDITAL N2. 01/2015
CONCURSO PUBLICO

A Presidente da Fundacdo Regional Educacional de Avaré - FREA, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna publica a realizacdo do
Concurso Publico, para provimento de cargos vagos relacionados nos Anexos do Quadro de
Pessoal da FREA e de cargos que venham a ser criados durante o prazo de validade do concurso,
ressalvada, nessa hipdtese, a possibilidade de sua utilizacdo para fins de alteracdo de area ou
especialidade, conforme necessidade e critérios estabelecidos pela Administracao.

1. DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagoes, e
sua execucdo caberd a Fundacdo Regional Educacional de Avaré- FREA.

1.2. Foi nomeada Comissdo especifica, por meio de portaria para fiscalizacdo deste certame,
sendo que suas fungdes cessardo apds a homologacado da classificacdo final do Concurso.

1.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente sera permitida a
alteracdo nos seus dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o periodo das
inscrigoes.

1.4. Todas as provas serdo realizadas na Cidade de Avaré/SP, nos locais a serem publicados em
momento oportuno.

1.5. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

2. DAS INFORMAGOES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS, CARGOS E
VALORES DE INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades, tipos de
provas e o nimero de questdes, atribui¢cGes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas
a cada cargo, sao os constantes dos Anexos |, I-A e |l deste Edital.

2.1.1. Empregos, numero de vagas, valores de inscri¢cdo, escolaridade exigida, tipos de prova,
requisitos, remuneragao, carga horaria semanal e nimero de questdes constam do Anexo |
deste Edital.

2.1.2. Principais atribui¢cdes dos Empregos constam do Anexo I-A deste Edital.

2.1.3. Os programas de provas a serem aplicadas a cada cargo constam do Anexo Il deste edital.
2.2. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, observada a disponibilidade financeira e orcamentdria, e forem autorizadas
pela Fundagdo Regional Educacional de Avaré - FREA, dentro do prazo de validade do
CONCURSO PUBLICO.

2.3. 0 Regime Juridico dos Empregos oferecidos neste Edital sera o CELETISTA, em conformidade
com a Lei Complementar Municipal n2 114/10 e Lei Complementar Municipal n? 131/2010 e
posteriores alteracdes, devendo sempre ser consideradas suas alteracdes e a legislacao
pertinente.
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3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Disposi¢oes gerais.

3.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade deste CONCURSO PUBLICO, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos portadores de
deficiéncia e providas na forma do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas
alteracoes.

3.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios
ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas
para o emprego.

3.1.3. O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar
a compatibilidade das atribuicdes do emprego ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da
qual é portador.

3.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges previstas no Decreto
Federal n2 3.298/1999 e suas altera¢des, particularmente em seu art. 40, participardo do
Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo
das provas e a nota minima exigida.

3.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista neste Edital, somente serdo consideradas como
pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 42
do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteracbes, conforme as seguintes definicdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
nao produzam dificuldades para o desempenho das fun¢oes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5,
no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer condi¢bes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifesta¢do antes dos dezoito anos e limita¢cdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos
recursos da comunidade; salude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

3.2. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

a.1) O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Formulario de Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo
processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.
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a.2) O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia
podera fazé-lo por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida opcdo no
Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para
portadores de deficiéncia, conforme disposicao legal.

b) encaminhar laudo médico original ou cdpia autenticada, emitido no maximo a noventa dias
antes do término do periodo de inscrigOes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato devera encaminhar a cdpia simples do CPF e o laudo médico (original ou copia
autenticada) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX, postado impreterivelmente
até o dia 30/10/2014, para a Fundacdo Regional Educacional de Avaré- FREA, no endereco Praca
Romeu Bretas 163, Centro, Avaré- S3o Paulo, CEP 18700-902.

3.2.2. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundacdo Regional Educacional de Avaré nao se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.3. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.

3.4. Ainobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo-atendimento as condi¢des especiais
necessarias.

3.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento
especial para o dia de realizagao das provas, na forma do subitem 6.8. deste Edital, indicando as
condicOes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos
192 e 29, do Decreto Federal n2. 3.298, de 1999 e suas alteragdes.

3.5.1. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada pela Internet, no enderego eletronico
www.frea.edu.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de realizacdao das
provas.

3.5.1.1. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgacdo da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, na forma do item 10 e subitens deste Edital.
Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados, além de figurar
na lista geral terdo também seus nomes publicados em lista especifica de portadores de
deficiéncia.

3.7. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com
vistas a verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do
emprego, de acordo com o Decreto Federal n? 3298/1999 e suas alteragbes, para fins de
confirmacdo da inscricdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela Fundacgao
Regional Educacional de Avaré, Estado de Sdo Paulo, em periodo estabelecido.

3.7.1. Sera excluido do CONCURSO PUBLICO, mediante cancelamento da inscri¢do, o candidato
que ndo apresentar deficiéncia ou esta for considerada incompativel com as atribui¢Ges do
emprego.

3.8. A ndo caracterizacdo de deficiéncia ou o ndo-comparecimento a pericia médica, observado
o disposto no subitem 3.11, acarretard a exclusdo do candidato da listagem relativa aos
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portadores de deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificagio da ampla
concorréncia.

3.9. O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto em pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo serd eliminado do
concurso publico.

3.10. Os candidatos aprovados e classificados como portadores de deficiéncia serdo nomeados,
deduzido o numero de aprovados nessa condi¢cdo do quantitativo de vagas estabelecido neste
edital, observado o limite de vagas reservadas. As vagas definidas no Anexo | que ndo forem
providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classifica¢do.

3.11. Os candidatos deverdo comparecer a Fundagcdo Regional Educacional de Avaré para
submissdo a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagado Internacional de
Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal N2. 3.298, de 1999 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital, sera investido no emprego, se atendidas as seguintes exigéncias cumulativamente:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do
Inciso | do art. 37 da Constituicdo da Republica;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo | deste Edital;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

e) gozar dos direitos politicos;

f) ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do emprego, que podera ser aferida
mediante pericia médica (fisica e mental), realizada pelo servico médico oficial da Fundagado
Regional Educacional de Avaré, ou, em sua falta, de quem este indicar.

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgacdo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado em jornal de circulacdo regional.

b) O Edital na integra sera publicado no Quadro de avisos da Fundacdo Regional Educacional de
Avaré — FREA e no endereco eletronico: www.frea.edu.br.

5.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados no Semanario Oficial do Municipio
de Avaré, no Quadro de avisos da Fundac¢do Regional Educacional de Avaré — FREA e no endereco
eletrénico: www.frea.edu.br.

5.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO, que sejam publicados
através dos meios de divulgac¢do acima citados.

6. DAS INSCRIGOES
6.1. Disposi¢Oes Gerais
6.1.1. As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
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6.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscri¢dao, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

6.1.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.1.4. Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoéria, condicional ou extemporanea.
6.1.5. Ainscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.
6.1.6. O candidato podera concorrer somente para um Unico emprego, devendo indica-lo no ato
da Inscricdo, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

6.1.7. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de alteracdo de opgdo referente ao emprego.
6.1.8. Em nenhuma hipédtese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteragdo de
locais de realizacdo das provas e alteracao da inscricdao do concorrente na condi¢do de candidato
da ampla concorréncia para a condi¢ao de portador de deficiéncia.

6.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

6.1.10. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informac¢ao dos dados cadastrais no ato da inscri¢ao.

6.2. Dos Procedimentos, taxas e formas de pagamento das inscri¢des.

6.2.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente no Protocolo da FREA, no periodo
compreendido entre o dia 16/09/2015 ao dia 29/09/2015, das 8h00 as 21h00.

6.2.1.1. As inscricbes feitas no Ultimo dia e fora do horario bancdrio, poderdo ser pagas,
impreterivelmente, no préximo dia util, ou seja, 30/09/2015.

6.2.1.2. Serdo canceladas as inscrigOes feitas apds a data transcrita no item 6.2.1.1., ndo sendo
devido ao candidato ressarcimento da importancia paga.

6.2.2. O candidato preencherd o formulario de pedido de inscri¢do (ficha de inscrigdo) no ato da
mesma.

6.2.3. Apds efetivacdo da inscri¢do, recebera o boleto bancario e recolhera o valor da taxa em
qualquer agéncia bancaria até o vencimento contido no mesmo.

6.2.4.A inscri¢do sé sera confirmada apds a comprovacgao do pagamento do valor da inscri¢do.
6.2.5.Ndo serao restituidos valores de inscricdo pagos a mais ou em duplicidade.

6.2.5.1. Caso o boleto esteja com data de vencimento expirada, o candidato podera retirar a
segunda via do boleto, com nova data de vencimento no protocolo da FREA.

6.2.5.2. A data limite para pagamento do boleto é a indicada no item 6.2.1, portanto, os boletos
somente terdo suas datas de vencimento corrigidas impreterivelmente até a data limite.

6.2.6. A Fundacdo Regional Educacional de Avaré ndo se responsabiliza por inscricdes ndo pagas
até a data do vencimento.

6.2.7. A Fundacdo Regional Educacional de Avaré nao se responsabiliza pelo descumprimento,
por parte do candidato, das instru¢des para inscricdo constantes deste edital.

6.3. Ndo serdo acatadas inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, cujo pagamento do valor da
taxa de inscricao tenha sido efetuado em desacordo com as opgdes oferecidas no ato do
preenchimento da inscri¢ao, e ainda, ndo atendimento ao item 6.2 deste edital.

6.4. O comprovante definitivo de pagamento da inscricio deverd ser enviado ao e-mail:
secretaria@frea.edu.br
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6.4.1. Caso o candidato ndo envie por e-mail o recibo escaneado, podera fazé-lo, entregando o
comprovante no Protocolo da FREA.

6.5. Das Disposic¢des Finais Sobre a Inscricdo no Concurso Publico:

6.5.1. Caso ndo seja atendida a determinagdo do subitem 1.3., ndo serd permitida, em hipdtese
alguma, a alteracao dos dados da inscricao.

6.5.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletronico.

6.5.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
€ONCUrsos ou processos seletivos.

6.5.4. E imprescindivel que o candidato tenha na época da inscricdo o nimero de seu CPF
(Cadastro de Pessoa Fisica), pois ele sera exigido no ato da inscricdo.

6.5.5. O documento de identidade informado ou apresentado no ato da inscricdo devera ser
apresentado na data da realizagdo das provas, conforme determinado no item 8.2.1 e seus
subitens.

6.6. Outras informacodes:

a) A taxa de expediente relativa a inscricdo neste concurso publico somente sera devolvida ao
candidato na hipdtese de cancelamento do certame por conveniéncia da Fundacdo Regional
Educacional de Avaré-SP;

a.1) Na hipdtese de cancelamento ou nao realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa
de Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuragdo, devidamente reconhecida
firma, por meio de preenchimento e entrega de formuldrio a ser disponibilizado pela Fundagao
Regional Educacional de Avaré — FREA na forma de divulgacdo informada acima.

a.2) A devolugdo ocorrera no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo, em érgao
oficial de imprensa, do ato de cancelamento do concurso publico.

b) Ndo serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta;

¢) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

6.7. O edital estd disponivel no site www.frea.edu.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse material.

6.8. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar, em formuldrio préprio, no ato da solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, durante o periodo das inscri¢gdes, impreterivelmente, via SEDEX
com AR - Aviso de Recebimento, para a Fundacdo Regional Educacional de Avaré no endereco
Praca Prefeito Romeu Bretas 163, Centro, Avaré-SP, CEP 18.700-902 e (original ou cdpia
autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado.

6.8.1. Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que
forem de interesse da FREA.

6.8.2. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante fundamentacao.

6.8.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além
de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
que ndo levar acompanhante nao realizard as provas.

6.9. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada
na Internet, no site www.frea.edu.br, no dia 06/10/2015.
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6.9.1. Os nomes nado constantes na lista definida no item 6.9 estardo com pedidos de
atendimento especial indeferidos.

6.9.2. O candidato dispora de 02 (dois) dias a partir da divulga¢do da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por via SEDEX e na forma do item 10
e subitens deste edital. Apds esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.9.3. A listagem definitiva, apds a analise dos recursos, dos candidatos com pedido de
atendimento especial deferido sera divulgada no site www.frea.edu.br no dia 09/10/2015.
6.10. E dever do candidato manter sob sua guarda cépia da inscricdo e do boleto bancario,
inclusive quando da realizacdo da prova de maneira a dirimir eventuais davidas.

6.11. O candidato somente terd sua inscricdo efetivada se realizados todos os procedimentos
previstos no item 6 e seus subitens.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha e Redacgédo, Provas de
Titulos, Prova de Experiéncia Anterior na Funcdo e Provas de Banca.

7.2. As questOes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, analise, sintese e avaliacdo,
valorizando a capacidade de raciocinio.

7.3. Cada questdo das provas objetivas poderd contemplar mais de uma habilidade e
conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

7.4. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E REDACAO

7.4.1. As provas objetivas e de redacdo para todos os empregos constantes do Anexo | tém
carater classificatdrio e eliminatodrio e terdo duracdo maxima de 3 horas.

7.4.2. Cada prova objetiva aplicada para cada cargo consistird de 25 (vinte e cinco) questdes de
multipla escolha, com quatro alternativas (a, b, c, d), com apenas uma op¢do correta. Cada
questdo serd valorada em 3,0 (trés pontos), totalizando 75 (setenta e cinco) pontos.

7.4.3. Os tipos de provas objetivas de multipla escolha e a quantidade de questdes por disciplina
da prova sera objeto do Anexo | deste edital.

7.4.4. Os programas de provas para as questdes de multipla escolha sdo o constante do Anexo
Il deste Edital.

7.4.5. Ndo serdo consideradas:

A - As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou
rasuras, ainda que legiveis;

B - As questGes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo
de respostas;

C - As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

D - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagdes contidas no mesmo
ou nas instrucgdes da prova.

7.4.6. A redacdo versara sobre tema divulgado no momento da prova. O candidato devera
atender as instru¢des elencadas na folha especifica para a redacdo a qual tera valor maximo de
25 pontos.

7.5. Da prova de titulos somente para professores

7.5.1. Tem carater classificatdrio, e seus pontos somente serdo computados para os aprovados
nas provas objetivas de multipla escolha e redacéo.
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7.5.1.1. Em caso do candidato possuir Mestrado e Doutorado, serdo contados os pontos da
maior titulagdo apenas e apenas um titulo.

7.5.2. Os titulos deverdo ser apresentados no dia da prova objetiva e de redagdo apds o
encerramento da mesma em sala especialmente designada para esse fim. O envelope deve ser
identificado da seguinte forma:

Concurso Publico da Fundagdo Regional Educacional de Avaré - FREA - Edital n2 01/2015.
Titulos:

Numero de inscricdo:
Nome completo:
Cargo:

7.5.3. O horério para a entrega dos titulos serd das 14:30 as 17:00 horas. Apds esse prazo, os
mesmos ndo serdo mais recebidos, ndo havendo, portanto, em hipdtese alguma segunda
chamada para a entrega de titulos.
7.5.4. Os titulos serdo valorados de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos a serem somados aos pontos
obtidos na prova objetiva e de redacdo somente para os candidatos aprovados nas mesmas,
conforme tabela de valores abaixo:

TITULO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Doutorado 30,0 30,0
Mestrado 20,0 20,0
Pés Graduagdo Latu Sensu com
carga horaria minima de 360 10,0 10,0
horas

7.5.5. Os titulos deverdo ser reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacgdo e Cultura — ou
Conselho Estadual de Educacao.

7.5.5.1. Somente serdo aceitos Diplomas em papel timbrado da instituicdo, que ateste a
conclusdo do curso, a carga hordria, assinados e com identificacdo do responsavel pela
assinatura.

7.5.6. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocdpia autenticada do diploma ou certificado,
expedido por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecida
oficialmente.

7.5.7. A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdao da banca examinadora da
Fundacdo Regional Educacional de Avaré.

7.5.8. A entrega de titulos constitui requisito essencial para que o candidato se apresente a
banca.

7.6. Das provas de experiéncia anterior somente para professores.

7.6.1 Tem carater classificatério, e seus pontos somente serdo computados para os aprovados
na prova objetiva de multipla escolha e na redagao.
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7.6.2 Os pontos obtidos serdo somados aos pontos da prova objetiva e reda¢do, conforme tabela
de valores abaixo:

COMPROVANTE VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Experiéncia no campo de atuagao
até 30 de junho de 2015

0,05 por dia de trabalho 30,0

7.6.3. Para os professores que possuam comprovantes de experiéncia anterior, estes deverao
ser apresentados no dia da prova objetiva, apds o encerramento da mesma, em sala
especialmente designada para esse fim no local onde estiver sendo realizada a prova objetiva,
em envelope identificado da seguinte forma:

Concurso Publico da Fundagdo Regional Educacional de Avaré - FREA - Edital n2 01/2015.
EXPERIENCIA ANTERIOR

Numero de inscricdo:

Nome completo:

Emprego:

7.6.4. Ndo havera em hipotese alguma segunda chamada para entrega dos comprovantes.
7.6.5. Mesmo que o candidato tenha apresentado os comprovantes dentro do prazo, os mesmos
somente serdo considerados caso o candidato seja aprovado na prova objetiva.

7.6.6. Somente serdo aceitos comprovantes em papel timbrado da instituicdao, que ateste a
atuacdo na drea, o numero de dias, assinados e com identificacdo do responsavel pela
assinatura.

7.6.7. Para os empregos de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, aceitar-se-a Certiddo emitida por
6rgdo publico ou privado para comprovacdo da experiéncia anterior na area de atuagao
somente no ensino basico;

7.6.7.1. Para os empregos de PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR, aceitar-se-a Certiddo emitida
por 6rgdo publico ou privado para comprovagao da experiéncia anterior na area de atuagao no
ensino médio e superior;

7.6.8. Serdo aceitas copias dos documentos desde que autenticadas ou acompanhadas do
original para conferéncia do responsavel pelo recebimento do mesmo.

7.6.9. N3o serdo aceitos protocolos de documentos em hipdtese alguma.

7.7 . Das provas de banca somente para professores

7.7.1. Tem carater eliminatério e destinam-se apenas para os cargos de professor do Ensino
Basico e do Ensino Superior.

7.7.2. A prova de Banca serd aplicada somente para os candidatos que obtiverem classificacdo
na prova objetiva e na redagao e estiverem classificados entre os 6 (seis) primeiros candidatos
apds a soma das notas da prova objetiva e redac¢do, da prova de experiéncia anterior e da prova
de valoragdo de titulos.

7.7.2.1. O candidato que ndo apresentar o titulo exigido para o cargo que pleiteia estard
automaticamente desclassificado do certame.

7.7.3. As provas de banca serdo realizadas apds divulgacdo dos temas, locais e horérios das
mesmas.

7.7.4. Serdo divulgados anteriormente trés temas para cada curso. No momento da banca, sera
sorteado o tema que devera ser desenvolvido pelo candidato.

7.7.5. As provas de Banca terao valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, a serem somados aos
pontos obtidos na prova objetiva, na redacdo, na prova de experiéncia anterior e na prova de
valoracdo de titulos, do que resultara a classificagao final.
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7.7.6. O candidato devera obter, no minimo, 50 pontos na prova de banca, caso contrario sera
desclassificado do certame.

7.7.7. A portaria de constituicdo da Banca Examinadora sera oportunamente publicada pela
Fundacao Regional Educacional de Avaré no endereco www.frea.edu.br

7.7.8. A Banca Examinadora constituir-se-a de 3 (trés) professores, todos de reconhecida
qualificacdo na d4rea ou subdrea de conhecimento do concurso, integrantes de classe e
detentores de titulagao igual ou superior a exigida para o emprego a ser provido.

7.7.9. Respeitadas as condices do item 7.7.8, admitir-se-3a a substituicdo de membro da Banca
Examinadora por professor com titulacdo equivalente aquele que esta sendo substituido.
7.7.10. Cabera impugnacdao de membro da Banca Examinadora, devidamente motivada e
justificada, no prazo de 2 (dois) dias contados da publicacdo da Portaria de sua constituicdo da
seguinte forma: diretamente pelo candidato ou por terceiros, na Fundac¢ao Regional Educacional
de Avaré, situada na Pragca Romeu Bretas, 163 — Centro — CEP 18700-902, das 9h as 11h ou das
13h as 17h.

7.7.11. Os recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias
(original e cépia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do
envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO da Fundagdo Regional Educacional de Avaré — FREA - Edital n2 01/2015
Referéncia: BANCA EXAMINADORA

Nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

Emprego para o qual o candidato esta concorrendo.

7.7.12. Nao serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama, internet ou
qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados
fora dos prazos determinados.

7.7.13. Os critérios para a avaliacdo dos candidatos pela Banca Examinadora estdo assim
estabelecidos:

I-Entrega e adequacao do plano de aula ao tema: de 0 a 10 pontos

lI-Adequacdo da aula apresentada ao nivel de ensino: de 0 a 20 pontos

IlI-Dominio de conteldo e de bibliografia: de 0 a 25 pontos

IV-Didatica na apresentacdo da aula: de 0 a 25 pontos

V-Respostas a arguicao da Banca Examinadora: de 0 a 20 pontos.

8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Redacdo serdo realizadas no dia 18/10/2015.
8.1.1.Estardo afixadas na sede da FREA — Avaré - SP e disponiveis no site www.frea.edu.br, a
partir do dia 13/10/2015, planilhas contendo locais e horarios de realizacdo da prova objetiva e
redagdo.

8.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta dos locais e horarios
para realizacdo das provas concernentes ao cargo escolhido.

8.2 O ingresso do candidato na sala de provas sé sera permitido dentro do horario estabelecido
mediante apresentagao de original de documento de Identidade Oficial.

8.2.1. Serdao considerados documentos de Identidade Oficial: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e

10



@ FREA - FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE

pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto).

8.2.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

8.2.3. Nao sera aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

8.3. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em sua exclusdo do concurso, seja qual for o motivo
alegado.

8.4. Em nenhuma hipotese haverd aplicacdo de provas fora dos locais e horarios
preestabelecidos.

8.5. 0 candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, ndo sendo admitido ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o
horario fixado para o seu inicio.

8.6. Ndo serd permitido o uso de maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do
tipo Data Bank, aparelhos de celulares ou com quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou
capazes de transmitir dados, sob pena de exclusdo do certame.

8.7. O candidato deverd transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta
esferografica azul ou preta. A redacdo também devera ser transcrita com caneta esferografica
azul ou preta.

8.8. Ndo serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.9. Serd automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagdo da
prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacdo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugao da prova;

c) utilizar-se de anotac¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam o
armazenamento ou a comunicacao de dados e informacgdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, as autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.10. Ndo havera revisdo genérica de provas.

8.11. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala somente a folha de respostas
devidamente assinada e a redacdo.
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8.11.1. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do Cartdo de
Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade
com as instrugbes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Ndo havera
substituicdo do Cartdao de Respostas por erro do candidato.

8.11.2. O candidato é responsavel pela assinatura da sua folha de respostas e da redacdo. Folha
de respostas e redagdo sem assinatura torna o documento sem validade e n3do serd corrigido.
8.12. Os candidatos somente poderao se retirar do local da prova depois de transcorrido o
tempo minimo de 1 (uma) hora do inicio da mesma.

8.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

8.14. N3do sera permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

9.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcangar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento)
do total geral de pontos da Prova Objetiva de Miltipla Escolha e da Redagdo e ndo apresentar o
titulo compativel com a exigéncia deste edital.

9.2. A classificagdo final dos candidatos aprovados nessa fase eliminatoria sera efetivada apds a
contagem dos pontos relativos a Prova Objetiva, Redagdo, Titulos exigidos e Tempo de
Experiéncia devidamente comprovado.

9.2.1. Somente serdo analisados os titulos apresentados pelos candidatos que ndo forem
considerados eliminados na prova Objetiva de Multipla Escolha e de Redagao e que atenderem
as solicitagdes deste Edital.

9.3. Havendo empate na totalizagao dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n. 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das
inscrigdes.

9.3.1. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha
obtido sucessivamente em cada cargo:

a) o maior numero de pontos na Prova de Multipla Escolha.

b) o maior nimero de pontos na prova de Redacao;

9.3.2. Persistindo ainda o empate, apds observacdo do item 9.3.1., sera dada preferéncia, para
efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano” do
nascimento.

9.3.3. Se ainda ocorrer empate, serd processado sorteio publico para definir a ordem de
classificacdo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Caberd interposicao de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, nas seguintes situagdes:
a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;

b) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova Objetiva, desde que se refira a erro de
calculo das notas;

¢) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classifica¢do, a contar
da data da divulgacdo do resultado final das provas;
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d) da classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacao
do resultado;

e) indeferimento de solicitagcdo de inscricdo para deficiente fisico;

10.2. Os prazos exigidos neste Edital sé iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados
da seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

10.3. O prazo para interposi¢cdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos
proprios ou ndo fundamentados, os que ndo contiverem dados necessarios a identificagcdo do
candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

10.5. Os recursos deverdo ser protocolados na sede da FREA Avaré — SP.

10.6. Os recursos deverao ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original
e copia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope
os seguintes dados:

a) CONCURSO PUBLICO da Fundac3o Regional Educacional de Avaré - Edital n2 01/2015;

b) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

¢) Emprego para o qual o candidato estd concorrendo.

10.7. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via
Correios ou qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles
apresentados fora do prazo.

10.7.1. Os recursos deverdo ser entregues na Fundacdo Regional Educacional de Avaré, no
seguinte endereco: Praca Prefeito Romeu Bretas 163, Centro, Avaré- SP, CEP 18.700-902.

10.8. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada no site
da FREA e no Semanario.

10.9. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo
obtiveram os pontos na correcgao inicial.

10.10. Alterado o gabarito oficial pela Comissio do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forgca
de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos acima poderd haver alteracdo da classificacdo inicial obtida
para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO serd homologado pela Fundagdo Regional
Educacional de Avaré — FREA e sera publicado no Semanario e no site www.frea.edu.br.

11.2. Os recursos serdo analisados pela banca examinadora da Fundagao Regional Educacional
de Avaré, que emitira parecer fundamentado sobre a matéria.

11.3. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos a critério da
Instituicao.

11.4. A nomeacdo, quando ocorrer, obedecerda rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

11.5. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homologado o resultado final, a concretizagdo do
ato de nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado neste Edital
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obedecera a estrita ordem de classificac3o, ao prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO e
ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

11.6. O candidato aprovado e classificado nesse CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital
sera nomeado para o cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o nimero de vagas
estabelecido no Anexo | deste Edital.

11.7. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste CONCURSO
PUBLICO, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais
candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por
cento) delas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

11.8. A Fundac¢do Regional Educacional de Avaré poderd convocar candidato aprovado,
obedecendo a ordem de classificacdo, a seu critério, para substituicdo eventual e por tempo
determinado, devendo o convocado ao final, retornar ao Cadastro de Reserva.

11.9. A nomeacdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste
CONCURSO PUBLICO observara, para cada emprego, a proporcionalidade e a alternancia com
os candidatos de ampla concorréncia.

11.10. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na
aceitacdo tacita das condicGes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.
11.11. A FREA Avaré ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacGes referentes a este concurso.

11.12. O candidato devera comunicar mediante protocolo, junto ao Setor de Pessoal da FREA
durante o prazo de validade do concurso, as mudancas de enderecos para atualizacao, visando
eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua
convocacao por falta da citada atualizacao.

11.13. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de
Atendimento da Fundagdo Regional e Educacional de Avaré, telefone (14)3711-1828, ou via
internet no site www.frea.edu.br.

11.14. N3o serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados na forma do subitem 8.1.1.

11.15. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos
do Concurso Publico correrdo a conta do candidato, que ndo terd direito a alojamento,
alimentacéo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

11.16. A aprovacgdo neste concurso publico ndo implica a obrigatoriedade de nomeagado e
eventual e respectiva posse, podendo essas ocorrerem a critério da FREA conforme
conveniéncia e oportunidade.

12. DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

12.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, serdo nomeados os
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital obedecida a estrita
ordem de classificacdo, o prazo de validade do concurso e o cumprimento das disposi¢des legais
pertinentes.

12.2. O candidato aprovado e classificado sera nomeado, obedecida a rigorosa ordem final de
classificacdo.

12.2.1. O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo estabelecido neste Edital terd seu ato
de nomeacao tornado sem efeito.
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12.3. O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado, serda nomeado e tera lotacgao,
observadas a estrita ordem de classificacdo e a proporcionalidade.

12.3.1. Para os candidatos portadores de deficiéncia fisica estdo reservadas 5% das vagas
disponibilizadas no edital deste concurso publico

12.3.2. A ndo observancia, pelo candidato, inscrito como portador de necessidades especiais, de
qualquer das disposicdes deste Edital, implicara a perda do direito de ser nomeado as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia.

12.4. O candidato aprovado, quando nomeado, deverd apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos, para efeito de posse no cargo:

a) Fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocépia do CPF;

d) Fotocdpia da Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Médico da FREA;

g) 02 (duas) fotografias 3x4;

h) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao na ultima eleicao;

i) Fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocdpia do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, conforme previsto
neste edital, bem como registro no érgdao competente, quando cabivel;

k) Certiddao Negativa de antecedentes criminais;

I) Declaragao de acumulos de cargos;

m) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o emprego, de acordo com o Anexo |
deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e
municipais de ensino;

n) Comprovante de registro em érgao de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

o) Declaracdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de
previdéncia social;

p) declaragdo de ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

q) declaragdo de bens.

12.5. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no subitem 12.4., exceto os mencionados na alinea "b" e “e”, bem
como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo estabelecidas
no item 4. deste Edital.

12.6. A constatacdo de inautenticidade do certificado de comprovacao de escolaridade exigida
no Anexo | deste edital implica a elimina¢do do candidato deste concurso publico, a qualquer
tempo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

12.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio, as suas expensas.

12.8. O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo estabelecido neste edital tera seu ato
de nomeacao sem efeito.

12.9. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacdo do candidato que deixar de apresentar
qualquer documento exigido para a posse.
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12.10. Todos os candidatos nomeados serao submetidos a estagio probatdrio na forma da Lei.
12.11. O horério e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pela FREA,
a luz dos interesses e necessidades dessa instituicdo, podendo ser matutino, vespertino ou
noturno.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. Este CONCURSO PUBLICO sera valido por 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos, a critério exclusivo da Fundacdo Regional Educacional de Avaré
- FREA.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso, ouvida a FREA,
responsavel pela execugdo do concurso.

14.2. Fixa-se o prazo de 2 (dois) dias Uteis para interposicdo de recurso para todas as decisGes e
resultados divulgados durante o certame.

14.2.1. Os recursos podem ser elaborados e entregues dentro do prazo estabelecido no item
14.2, pessoalmente.

14.2.2. O endereco para entrega dos recursos é: Praca Prefeito Romeu Bretas, 163, CEP. 18700-
902.

14.3. Cabera ao Presidente da FREA a homologacdo do resultado final do concurso.

14.4. Todas as informacgbes referentes ao concurso serdao afixadas no quadro de publicacao
oficial dos atos da FREA.

14.5. Todos os cargos oferecidos serdo obrigatoriamente preenchidos dentro do prazo de
validade do concurso.

14.6. A anulacdo de quaisquer questdes do certame, seja por recurso administrativo ou por
decisdo judicial, resultarda em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham
recorrido ou ingressado em juizo.

14.7. A posse fica condicionada a aprovagdo em inspecao médica a ser realizada pela Junta
Médica Oficial da FREA e ao atendimento das condicGes constitucionais e legais.

14.8. No ato da posse serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no periodo
de inscricdo, bem como a inexisténcia de vinculo em cargo publico, exceto nas hipdteses
previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal, quando a posse se der em regime
de 44 horas; nao ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comissdao do Servigco Publico
Municipal.

14.9. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracOes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagcdo
nas provas do Concurso.

14.10. A comprovacgdo da entrega dos recursos e documentacdes sera feita por protocolo de
recebimento, atestando exclusivamente a entrega.

14.11. Nao serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

14.12. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
atos, avisos e convocagdes, relativos a este CONCURSO PUBLICO, que vierem a ser publicados
pela Fundagdo Regional Educacional de Avaré, publicada no Semanario e site www.frea.edu.br.
14.13. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de
todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Fundagdo Regional Educacional de Avaré ou por
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ela indicados, sob pena de perder sumariamente o direito a contratacdo ou se ja contratado,
serd rescindido de pleno direito do seu contrato, dando direito a contratante de convocar o
proximo candidato da lista de classificagdo.

14.14. Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds a homologacdo e nao se caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, os registros eletrénicos, sob a
responsabilidade da Fundacdo Regional Educacional de Avaré.

Avaré, 12 de setembro de 2015.

PRESIDENTE DA FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - SP
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ANEXO |

FREA - FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE

DESCRICAO DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS, TIPOS E QUANTIDADE DE QUESTOES DAS

PROVAS PARA OS CARGOS.
Cargo Vagas Vencimento mensal Valor Carga Escolaridade e pré- Tipo de prova e quantidade
inscrigdo horaria requisitos de questdes
semanal
Auxiliar de 1 RS 855,58 RS 20,00 40 Ensino Fundamental Portugués — 15
Manutengado Completo Matematica — 10
Redagao
Operador de 1 RS 907,58 RS 20,00 40 Ensino Médio completo e Portugués — 10
Computador Curso Técnico em Matematica — 5
Informatica com experiéncia Conhecimentos Especificos —
comprovada. 10
Redagao
Técnico em 1 RS 907,58 RS 20,00 40 Profissional graduado em Portugués - 15
Laboratodrio Ciéncias Biologicas Conhecimentos Especificos-
10
Redagao
Inspetor de Alunos 2 RS 855,58 RS 20,00 40 Ensino Médio Completo Portugués — 15
Matematica — 10
Redagdo
Professor de Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional licenciado em Portugués — 10
Fundamental | Graduado: RS 9,06 Pedagogia Matematica — 10
Especialista: RS 11,32 Conhecimentos Especificos —
Mestre: RS 14,72 5
Doutor: RS 19,15 Redac3o
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional licenciado em Portugués — 10
Basico de Graduado: RS 9,06 Matematica Conhecimentos Especificos —
Matematica (Ensino Especialista: RS 11,32 15
Fundamental Il) Mestre: RS 14,72 Redagdo
Doutor: RS 19,15
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional licenciado em Portugués — 10
Basico de Geografia Graduado: RS 9,97 Geografia Conhecimentos Especificos —
(Ensino Médio) Especialista: RS 11,96 15
Mestre: RS 15,52 Redacdo
Doutor: RS 20,18
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor licenciado em Portugués — 10
Basico de Espanhol Graduado: RS 9,06 Letras com Habilitagdo em Conhecimentos Especificos —
(Ensino Especialista: RS 11,32 Espanhol 15
Fundamental II) Mestre: RS 14,72 Redagdo
Doutor: RS 19,15
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional com Curso Portugués — 10
Superior de Inglés Graduado: RS 20,78 Superior de Inglés e Conhecimentos Especificos -
Especialista: RS 22,43 experiéncia comprovada. 15
Mestre: RS 24,94 Redacdo
Doutor: RS 30,40
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor graduado em Portugués — 10
Superior de Natagdo Graduado: RS 20,78 Educagdo Fisica com Conhecimentos Especificos —
Especialista: RS 22,43 Especializagdo na area 15
Mestre: RS 24,94 Redacdo
Doutor: RS 30,40
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional graduado em Portugués — 10
Superior de Artes Artes com Mestrado na area Conhecimentos Especificos -
Cénicas Mestre: RS 24,94 15
Redagdo
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor licenciado em Portugués — 10

Superior de Gestao
Escolar

Mestre: RS 24,94

Pedagogia com Mestrado em
Educagao

Conhecimentos Especificos —
15
Redagao
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Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional licenciado em Portugués — 10
Superior de Didatica Graduado: RS 20,78 Pedagogia com Conhecimentos Especificos -
Especialista: RS 22,43 Especializagdo em Educagao 15
Mestre: RS 24,94 Redac3o
Doutor: RS 30,40
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor graduado em Portugués — 10
Superior de Histoéria Histéria com Mestrado em Conhecimentos Especificos —
Mestre: RS 24,94 Historia ou na area de 15
Educagdo Redagdo
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Profissional graduado em Portugués — 10
Superior de Biologia com Doutorado Conhecimentos Especificos -
Anatomia Humana Doutor: RS 30,40 15
Redagdo
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor graduado em Portugués — 10
Superior de Graduado: RS 20,78 Psicologia Conhecimentos Especificos —
Psicologia Especialista: RS 22,43 15
Mestre: RS 24,94 Redac3o
Doutor: RS 30,40
Professor Ensino 1 Valor minimo: RS 25,00 h/a Professor graduado em Portugués — 10

Superior de
Educacdo Fisica
Escolar

Mestre: RS 24,94

Educagdo Fisica com
mestrado em Educagao
Fisica ou na area de
Educacao.

Conhecimentos Especificos —
15
Redagdo
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ANEXO I-A

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES
DOS CARGOS

Auxiliar de Manutengao: Executam servicos de manutengdo elétrica, mecanica. Hidrdulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas,
componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessérios e
tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene. Qualidade e protecdo ao
meio ambiente.

Operador de Computador: Operam sistemas de computadores e microcomputadores,
monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de
armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de processamento
(CPU), recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Asseguram o funcionamento do
hardware e do software; garantem a seguranca das informacdes, por meio de cdpias de
seguranca e armazenando-as em local prescrito, verificando acesso légico de usuario e
destruindo informacdes sigilosas descartadas. Atendem clientes e usuarios, orientando-os na
utilizacdo de hardware e software; inspecionam o ambiente fisico para seguranca no trabalho.

Técnico de laboratério: Executam ensaios fisico-quimicos, participam do desenvolvimento de
produtos e processos, da definicao ou reestruturacao das instalagdes industriais; supervisionam
operacdo de processos quimicos e operag¢des unitarias de laboratdrio e de produgdo, operam
maquinas e/ou equipamentos e instalacdes produtivas, em conformidade com normas de
qualidade, de boas praticas de manufatura, de biosseguranca e controle do meio-ambiente.
Interpretam manuais, elaboram documentagdo técnica rotineira e de registros legais. Podem
ministrar programas de a¢Oes educativas e prestar assisténcia técnica. Todas as atividades sdo
desenvolvidas conforme os limites de responsabilidade técnica, previstos em lei.

Inspetor de Alunos: Cuidam da segurancga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola;
inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras
e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamacdes e analisam
fatos. Prestam apoio as atividades académicas; controlam as atividades livres dos alunos,
orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando espacos de recreacdo, definindo limites nas
atividades livres. Organizam ambiente escolar e providenciam manutencao predial.

Professor Ensino Fundamental I: Ministra aulas no Ensino Fundamental, ensinando os alunos
com técnicas de alfabetiza¢do, expressao artistica e corporal; exerce atividades de planejamento
do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta
pedagédgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos;
prepara aulas, pesquisando e selecionando materiais e informacgdes; diagnostica a realidade
dos alunos e avalia seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos
alunos e aplicando instrumentos de avaliacdo; pode interagir com a comunidade escolar,
buscando conscientizd-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida.
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Desempenha outras atividades e atribuicdes definidas pela direcdo e/ou coordenagdo
pedagdgica.

Professor Ensino Basico de Matematica (Ensino Fundamental Il): Promovem a educacdo
dos(as) alunos(as) por intermédio do seguinte componente curricular: matematica, de 62 ao 92
ano do ensino fundamental. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de
ensino-aprendizagem e seus resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico;
desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades educacionais e comunitarias da
escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades
comunicativas.

Professor de Ensino Basico de Geografia (Ensino Médio): Ministram aulas tedricas e praticas
no ensino médio na disciplina Geografia; acompanham a producdo da area educacional e
cultural; planejam o curso, a disciplina e o projeto pedagdgico; avaliam o processo de ensino-
aprendizagem; preparam aulas e participam de atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

Professor de Ensino Basico de Espanhol (Ensino Fundamental Il): Promovem a educagdo dos(as)
alunos(as) por intermédio do seguinte componente curricular: lingua estrangeira/espanhol, de
62 ao 92 anos do ensino fundamental. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam
processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registram praticas escolares de carater
pedagdgico; desenvolvem atividades de estudo; participam das atividades educacionais e
comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.

Professor de Ensino Superior de Inglés: Ministram aulas, cursos e seminarios e realizam
pesquisas, nas areas de linguistica e lingua estrangeira; orientam alunos; realizam atividades
pedagdgico-administrativas, de avaliacdo e de qualificagdo profissional; organizam a producéo
do conhecimento na area; divulgam conhecimentos cientificos; prestam assessoria e
consultoria.

Professor de Ensino Superior de Natagdao: Ministram atividades didaticas; preparam aulas
tedricas e praticas para disciplinas de educacgado fisica, saude e natacdo do ensino superior;
planejam cursos; realizam atividades de extensdo e divulgam produc¢do académica. Orientam e
avaliam alunos; participam da administragdo universitdria; avaliam disciplinas e cursos;
comunicam-se oralmente e por escrito. Podem desenvolver pesquisas.

Professor de Ensino Superior de Artes Cénicas: Atuam no ensino superior, nas areas de artes;
planejam cursos; desenvolvem pesquisas e criagOes artisticas; coordenam atividades de
extensdo e divulgam conhecimentos especificos em artes. Exercem e assessoram atividades
artisticas, pedagdgicas e académico-administrativas.

Professor de Ensino Superior de Gestao Escolar: Ensinam procedimentos de Gestdo Escolar na

formacao de profissionais da educacao; planejam atividades relativas a cursos e pesquisas;
realizam pesquisas cientificas sobre o campo educacional; supervisionam formacdo pedagdgica
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em estagios; orientam alunos; avaliam o trabalho académico cientifico; coordenam atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Produzem material de trabalho; prestam atendimento as
demandas da comunidade na area da educacgdo escolar e nao-escolar (educagdo formal e
informal); participam de atividades administrativas, atualizam-se na area e comunicam-se
oralmente e por escrito.

Professor de Ensino Superior de Didatica: Ensinam, articulando o processo de ensino-
aprendizagem na formacao de profissionais da educacao; planejam atividades relativas a cursos
e pesquisas; realizam pesquisas cientificas sobre o campo educacional; supervisionam formacao
pedagdgica em estagios; orientam alunos; avaliam o trabalho académico cientifico; coordenam
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Produzem material de trabalho; prestam
atendimento as demandas da comunidade na drea da educacdo escolar e nao-escolar (educacgdo
formal e informal); participam de atividades administrativas, atualizam-se na drea e comunicam-
se oralmente e por escrito.

Professor de Ensino Superior de Histéria: Preparam e ministram aula na area de ciéncia da
Historia no ensino superior e orientam trabalhos académicos; elaboram planos de ensino;
supervisionam estagio; avaliam processos de ensino-aprendizagem; participam de processos de
selecdo e avaliacdo. Prestam assessoria técnico-cientifica; exercem atividades académico-
administrativas e constroem projetos politico-pedagégicos. Podem desenvolver atividades de
pesquisa e extensao.

Professor de Ensino Superior de Anatomia Humana: Ministram atividades didaticas; preparam
aulas tedricas e praticas para disciplinas das ciéncias bioldgicas, salde e anatomia humana do
ensino superior; planejam cursos; realizam atividades de extensdo e divulgam producdo
académica. Orientam e avaliam alunos; participam da administragdo universitaria; avaliam
disciplinas e cursos; comunicam-se oralmente e por escrito. Podem desenvolver pesquisas.

Professor de Ensino Superior de Psicologia: Preparam e ministram aula na area da Psicologia no
ensino superior e orientam trabalhos académicos; elaboram planos de ensino; supervisionam
estagio; avaliam processos de ensino-aprendizagem; participam de processos de selegdo e
avaliacdo. Prestam assessoria técnico-cientifica; exercem atividades académico-administrativas
e constroem projetos politico-pedagdgicos. Podem desenvolver atividades de pesquisa e
extensdo.

Professor de Ensino Superior de Educacao Fisica Escolar: Ministram atividades didaticas;
preparam aulas tedricas e praticas para disciplinas das ciéncias bioldgicas e da saude, do ensino
superior; planejam cursos; realizam atividades de extensdo e divulgam produc¢do académica.
Orientam e avaliam alunos; participam da administragdo universitaria; avaliam disciplinas e
cursos; comunicam-se oralmente e por escrito. Podem desenvolver pesquisas.
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ANEXO Il

PROGRAMAS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA E REDAGAO
CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR DE MANUTENGAO

PORTUGUES: Interpretacdo de Texto. Alfabeto. Silaba. Grafia correta das palavras.
Feminino/Masculino. Acentuacdo grafica. Sinbnimos e Anténimos. Pontuacg&o. Singular e Plural.
Uso do por que, por qué, porque e porqué. Coesdo e coeréncia. Concordancia verbal e nominal.
Crase.

MATEMATICA: Conjuntos. Sistema de Numeragdo Decimal. Sistema Romano de Numerag3o.
Adicdo, Subtracao, Multiplicacdo e Divisdao de NUmeros Naturais. NUmeros Racionais. Operagées
com FragGes (adicdo subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Numeros Decimais. Porcentagem.
Sistema Monetario. Medidas de Comprimento. Massa. Capacidade e Tempo. Geometria (ponto,
plano, retas, semirretas, segmento de retas, angulos, poligonos, tridngulo, perimetro de um
triangulo, quadrilatero, tipos de Paralelogramos). Calculo de Areas: poligono, metro quadrado e
unidades maiores e menores do que o metro quadrado.

REDAGAO
CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO
OPERADOR DE COMPUTADOR

PORTUGUES: Compreensdo de texto literario ou informativo. Conhecimentos Linguisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formacao de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagao grafica. Pontuagdo: emprego
dos sinais de pontuacgdo. Sintaxe: os termos da orac¢do, as ora¢des no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fun¢des; Relagdes; Fungdo polinominal do 12
e 22 grau; Fungdo modular; Fun¢do exponencial; Fungdo logaritma; Progressdes aritméticas e
geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise combinatdria; Binémio de
Newton; Conjuntos de numeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicacdo no
triangulo retdngulo, Func¢des circulares, Rela¢gdes e identidades trigonométricas,
TransformagOes trigonométricas; EquagOes trigonométricas; Inequagdo trigonométricas;
Relacbes de triangulos quaisquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de
rede Windows. Conceitos bdsicos de operacdo de microcomputadores. Conceitos basicos para
utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office. Conhecimento basico de consulta pela
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Internet e recebimento e envio de mensagens eletrénicas. Conhecimento de interface grafica
padrdo Windows. Noc¢Ges basicas de operacdo de microcomputadores e periféricos em rede
local. Utilizagdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

REDAGAO

INSPETOR DE ALUNOS

PORTUGUES: Compreensdo de texto literdrio ou informativo. Conhecimentos Linguisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formacao de palavras, as classes de palavras. Ortografia:
emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe:
os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia
verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fun¢des; Relagdes; Fungio polinominal do 12
e 29 grau; Fun¢do modular; Funcdo exponencial; Fun¢do logaritmica; ProgressGes aritméticas e
geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise combinatéria; BinOmio de
Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo
retangulo, Fungdes circulares, Relacbes e identidades trigonométricas, TransformacdGes
trigonomeétricas; EquacGes trigonométricas; Inequacgdo trigonométricas; Relagcdes de tridngulos
quaisquer.

REDAGAO

CARGO COM ENSINO SUPERIOR

TECNICO DE LABORATORIO

PORTUGUES: Compreensdo de texto literario ou informativo. Conhecimentos Linguisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formacao de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagao grafica. Pontuagao: emprego
dos sinais de pontuacgdo. Sintaxe: os termos da orac¢do, as oragdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Manuseio e manutencdo de equipamentos e acessorios de
laboratério; Manuseio do microscdpio e conhecimento das técnicas de microscopia; No¢oes de
Biosseguranca e primeiros socorros; Descontaminac¢do e principais agentes quimicos e fisicos
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usados; Limpeza, montagem e esterilizacdo de material de laboratério; Espectrofotometria,
colorimetria e enzimologia; Preparo de solugbes; composicdo em massa, volume e quantidade
de matéria; Preparo de solugGes e dilui¢des; Conceito de pH e tampdo; Nomenclaturas de
acidos, bases, sais e dxidos; Unidades utilizadas em laboratdrio; Avaliagdo de um método
laboratorial, conceitos de exatidao, precisao, sensibilidade e
especificidade; Controle de qualidade laboratorial; NocGes basicas de automacdo em
laboratério; Coleta e conservagdo de amostras bioldgicas; Nog¢des basicas de imunologia.
Principio de provas imunolégicas; Ciclo biolégico, meios de transmissdo, e profilaxia das
principais parasitoses de interesse médico; Técnicas gerais de microbiologia; Preparo e
classificacdo dos meios de cultura; Classificagdo dos seres vivos; Nogdes de biotecnologia.

REDAGAO

CARGOS DA EDUCAGAO - PROFESSOR ENSINO BASICO

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL |

PORTUGUES: Compreensdo de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, coloca¢cdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos. Sistema de Numeragdo Decimal. Sistema Romano de Numerag3o.
Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo de NUmeros Naturais. NUmeros Racionais. Operacgées
com FragOes (adicdo subtragdo, multiplicacdo e divisdo). Numeros Decimais. Porcentagem.
Sistema Monetdrio. Medidas de Comprimento. Massa. Capacidade e Tempo. Geometria
(ponto, plano, retas, semirretas, segmento de retas, angulos, poligonos, tridngulo, perimetro de
um tridngulo, quadrildtero, tipos de paralelogramos). Calculo de Areas: poligono, metro
guadrado e unidades maiores e menores do que o metro quadrado.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Objetivos e contetdos da Educacdo Infantil. O processo de
aprendizagem e desenvolvimento da crianca. O processo de aprendizagem e autonomia da
crianca. A crianca e o mundo: da musica, do movimento, das artes visuais, da linguagem oral e
escrita, da natureza e sociedade e da matematica. A relacdo educador-crianga. A importancia da
integracdo familia-escola. O que é adaptacdo? Como acontece na escola. O cotidiano da escola.
Praticas de leitura e escrita na Educacgao Infantil. Organiza¢do do tempo e espaco fisico na escola
infantil. Curriculo escolar. Projetos de Ensino. Inclusdo Escolar. Direitos da crianga. PCN. ECA.
LDB.

REDAGAO
PROFESSOR ENSINO BASICO DE MATEMATICA (Ensino Fundamental 11)
PORTUGUES: Compreens3do de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das

letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
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verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: contetidos de matematica ensinados no Ensino Fundamental e
Médio com metodologias adequadas. Aritmética. Algebra linear. Geometria. Geometria
analitica. Modelagem matemadtica. Calculo diferencial e integral. Tépicos de Economia. PCN.
ECA. LDB.

REDAGAO
PROFESSOR ENSINO BASICO DE GEOGRAFIA (Ensino Médio)

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuag¢do: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O Brasil no mapa do mundo: organizac3o politica, territorial e
regional. O Brasil no contexto mundial; populacao, distribuicdo e crescimento; crescimento e
estrutura; fluxos migratoérios; geografia da saude; estrutura ativa; dindmica da crosta terrestre
e seu modelado. No¢des espaciais; cartografia; divisdo politica e regionalizagdo. PCN. ECA, LDB

REDAGAO
PROFESSOR ENSINO BASICO DE ESPANHOL (Ensino Fundamental 11)

PORTUGUES: Compreens3do de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Gramatica da Lingua Espanhola. Interpretacdo e produgdo de
textos.

REDAGAO

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE INGLES

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuac¢do: emprego dos sinais de pontuagao. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Gramatica aplicada da Lingua Inglesa. Técnicas e Metodologias
para o ensino de Lingua Inglesa. PCN de Educacdo Basica para o ensino da Lingua Estrangeira.

REDAGAO
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PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE NATAGAO

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Metodologia e didatica da Natagdo. Sequéncia pedagdgica dos
nados livre, costas, peito e borboleta. Influéncia da Nata¢ao no desenvolvimento psicomotor.

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE ARTES CENICAS

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, coloca¢cdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Origens do teatro. Histéria do teatro ocidental. Texto e
espetaculo. Teatro-educagdo. Fundamentos da dramatizagao. PCN de Artes Educacdo Basica

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE GESTAO ESCOLAR

PORTUGUES: Compreensdo de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuac¢do: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O Sistema Educacional Brasileiro nas dimensdes histérico-
social, técnico-legal e pedagdgico. Legislagdo que rege o funcionamento da Educagdo Basica e a
atuacdo docente. Estrutura e funcionamento da educacdo escolar brasileira. LDB e Bases da
Educacdo Nacional.

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE DIDATICA

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuac¢do: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Inter-relagdo entre pratica pedagdgica e prética social.
Elementos fundamentais do processo educacional em sua dimensao ética, politica, pedagdgica
e social. Tendéncias da educacdo brasileira. LDB e Bases da Educagao Nacional.
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REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE HISTORIA

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Metodologias de Ensino de Histéria Geral e do Brasil para
Ensino Fundamental Il e Ensino Médio. PCN de Histéria.

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE ANATOMIA HUMANA

PORTUGUES: Compreens3o de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios de organizacdo do corpo humano A nomenclatura
anatOomica. Estudo dos sistemas esquelético, articular, muscular e nervoso.

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE PSICOLOGIA

PORTUGUES: Compreensio de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuac¢do: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contribuicdes tedricas da Psicologia nos aspectos do
desenvolvimento e aprendizagem humana. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo. Aspectos
afetivo, cognitivo, fisico, social e mental na aprendizagem. Teorias do conhecimento.

REDAGAO.
PROFESSOR ENSINO SUPERIOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR

PORTUGUES: Compreensdo de texto. Conhecimentos linguisticos. Ortografia: emprego das
letras, acentuacdo grafica. Pontuac¢do: emprego dos sinais de pontuacgao. Sintaxe: concordancia
verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Metodologias de Ensino de Educagdo Fisica para o Ensino
Infantil e Fundamental, com base nas PCN. ECA

REDAGAO.
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ANEXO Il
CALENDARIO DO
CONCURSO
PUBLICO

Publicacao do Edital

12/09/2015

Periodo de Inscricdes/Pedido de
Atendimento Especial

16/09/2015 a 29/09/2015

Data Limite para Recolhimento das
Taxas de Inscricao

30/09/2015

Comprovante definitivo da inscricao

A partir de 05/10/2015

Listagem dos candidatos que tiveram
pedido de Atendimento Especial
deferido/Listagem Geral dos
Candidatos

06/10/2015

Recurso para os candidatos com
solicitacdo de Atendimento Especial
indeferido

07/10/2015 e 08/10/2015

Listagem definitiva de todos os
candidatos que participarao do
certame. Hordario/Local

09/10/2015

Provas Objetivas de Multipla Escolha e
Redacao

18/10/2015 — 13h00

Entrega dos envelopes com titulos e

18/10/2015 (das 14h30 as

com comprovantes de experiéncia 17h00)
profissional
Gabarito Oficial das Provas Objetivas 19/10/2015

Recurso contra questdes das Provas
Objetivas/Gabaritos

20/10/2015 e 21/10/2015

Resultados da Prova
Objetiva/Redacdo/Titulos /Tempo de
Experiéncia

26/10/2015

Recurso contra Resultado da Prova
Objetiva/Redacido/Titulos/Tempo de
Experiéncia

27/10/2015 e 28/10/2015

Resultado apds julgamento de recursos

30/10/2015

Convocacao Prova de Banca

04/11/2015

Prova de Banca

09/11/2015a12/11/2015

Resultado Prova de Banca

16/11/2015

Recurso Prova de Banca

17/11/2015 e 18/11/2015

Resultado Final para Homologacao

20/11/2015
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