@ FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - FREA

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2026

A Fundacdo Regional Educacional de Avaré - FREA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 50.808.989/0001-32, representada por seu Presidente, Sr. Edson Gabriel da
Silva, nomeado pelo Decreto Municipal n® 6.869/22, TORNA PUBLICA a abertura do Concurso Publico n°
01/2026 para preenchimento de vagas e formacao de cadastro de reserva dos empregos publicos descritos
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacbes, e sua
execuc¢do cabera a Fundacado Regional Educacional de Avaré.

1.2. Foi nomeada Comisséo especifica, por meio de Portaria para fiscalizagéo deste certame, sendo que
suas fungbes cessardo apos a homologacéo da classificagdo final do Concurso.

1.3. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente sera permitida a alteragdo nos seus
dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o periodo das inscri¢des.

1.4. Todas as provas serdo realizadas na Cidade de Avaré/SP, no local a ser publicado em momento
oportuno.

1.5. Toda mencéo a horéario neste Edital tera como referéncia o horério oficial de Brasilia.

1.6. Os cargos, numero de vagas, valor da inscrigdo, vencimentos, carga horaria e pré-requisitos, sdo os
discriminados na tabela a seguir:

CARGA
VALOR VENCIMENTO ~ ESCOLARIDADE E
CARGO VAGAS ~ HORARIA .
INSCRICA -
SCRICAO MENSAL SEMANAL PRE-REQUISITOS
Graduacgédo em
CONTADOR(A) 1 R$ 35,00 R$ 2.350,45 30h Ciéncias Contabeis
com CRC
INSPETOR(A) DE Ensino Médio
R R R$ 1.621 40h
ALUNOS(AS) ¢ $ 35,00 $1.621,00 0 Completo
ESCRITURARIO CR R$ 35,00 R$ 1.621,00 40h Ensino Médio
Completo
AUXILIAR DE Ensino Médio
MANUTENQAO 1 R$ 35,00 R$ 1.621,00 40h Completo
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Valor minimo:
*EF / *EM
PROFESSOR(A) DE Graduado:
FUN;’:"\SA'SI\?TAL | R$ 13,08/ R$ 14,38 Professor(a)
(ANOS INICIAIS) R$ 35,00 Especialista: HIA(***) licenciado(a) em
o CR R$ 16,29/ R$ 17,24 Pedagogia
EDUCACAO BASICA Mestre:
(EB) R$ 21,23/ R$ 22,38
Doutor:
R$ 28,99/ R$ 29,11
Valor minimo:
*EF / *EM
Graduado: Professor(a)
_PROFESSOR(A) DE RS 13,08 / R$ 14,38 licenciado(a) em
LINGUA PORTUGUESA A liata- ko
EDUCAGAO BASICA CR R$ 35,00 Especialista: H/A(***) Letras com
EB) R$ 16,29/ R$ 17,24 Habilitacdo em
Mestre: Portugués
R$ 21,23/ R$ 22,38
Doutor:
R$ 28,99/ R$ 29,11
Graduado:
PROFESSOR(A) DE EsR$e§iz,lsi9§a' Graduado(a) em Arte
AR'[E Rp$ 32 35 ) ou Artes Cénicas com
(ARTE§ CENICAS) CR R$ 35,00 N HIA(***) Especializagdo em
EDUCACAO SUPERIOR I_\':";Z;reé? Artes Cénicas ou
(ES) Doutor Teatro
R$ 43,85

CR — Cadastro de Reserva

(*) EF — Ensino Fundamental

(**) EM — Ensino Médio
(***) H/A — Hora/Aula

Educacéo Basica (EB) — Educacéo Infantil, Ensino Fundamental |, Ensino Fundamental Il e Ensino Médio

ES — Educacéo Superior

2. REMUNERACAO, BENEFICIOS, ATRIBUICOES E REGIME JURIDICO

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades, tipos de provas e
0 numero de questdes, atribuicdes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a cada cargo, séo
0s constantes neste Edital, bem como em seus Anexos | e Il.

2.1.1. Principais atribuigdes dos Empregos constam do Anexo | deste Edital.

2.1.2. Os programas de provas a serem aplicadas a cada cargo constam do Anexo Il deste edital.

2.2. Aos cargos mencionados neste Edital, poderéo ser acrescidas novas vagas que surgirem, observada
a disponibilidade financeira e orcamentéria, e forem autorizadas pela Fundacdo Regional Educacional de
Avaré - FREA, dentro do prazo de validade do CONCURSO PUBLICO.
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2.3. O Regime Juridico dos Empregos oferecidos neste Edital sera o da Consolida¢éo das Leis do Trabalho
— CLT e demais disposi¢Oes aplicaveis, em conformidade com a Lei Complementar Municipal n°® 114/10 e
posteriores alteracdes.

2.4. Para os cargos de Professor, a remuneracdo serd variavel, correspondente as aulas efetivamente
ministradas, de acordo com a Hora Aula e de sua titulagdo, as quais serao atribuidas ao docente por meio
de processo periodico de classificacdo interna de atribuicdo de aulas, conforme necessidade da Instituicao.
2.4.1. Nos termos do item 2.4 do Edital e considerando que as aulas serao atribuidas por meio de processo
periddico de classificacdo interna para atribuicdo de aulas, a carga horaria e o numero de aulas dos
Professores poderdo sofrer redugdes, acréscimos e alteragdes, inclusive supresséo total, inexistindo
qgualquer direito a carga horaria minima de trabalho ou nimero minimo de aulas.

2.5. Os candidatos admitidos fardo jus, além do salério, aos seguintes beneficios:

a) Até 02 (duas) bolsas de estudo, no percentual de até 100% (cem por cento), que poderdo ser
utilizadas pelo empregado publico, seu cdnjuge, companheiro(a) ou dependente, nos termos da Lei
Municipal n° 1.271/09;

b) Vale-alimentacdo mensal no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais);

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Disposicdes gerais.

3.1.1. Das vagas oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste
concurso, 5% (cinco por cento) serdo destinadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 37, inciso
VIII, da Constituicdo Federal, Decreto Federal n® 9.508/2018 e Lei Municipal n® 229/94.

3.1.2. A fracdo decorrente do calculo do percentual de que trata o subitem anterior sera arredondada para
0 nimero inteiro subsequente quando igual ou superior a 0,5 (cinco décimos).

3.1.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias especificadas
no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, na Lei Estadual n°® 16.769/2018, Lei Federal n°
14.768/2023, Lei Federal n°® 13.146/2015, Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, Lei Federal n°
12.764/2012, Decreto Federal n°® 8.368/2014, Decreto Federal n° 5.296/04 e na Lei Federal n® 14.126/2021,
observados os dispositivos da Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

3.1.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condic6es com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e critérios de aprovacgéo, ao dia,
horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida.

3.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, durante o
periodo de inscri¢Bes, na sua ficha de inscricdo:

a) Especificar o tipo de deficiéncia que possui;

b) Informar se deseja concorrer as vagas existentes e/ou as que forem criadas para pessoas com

deficiéncia;

c¢) Enviar:
c.1l) Laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID,
expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscrigfes deste Concurso.
O laudo médico devera conter a identificagcdo do candidato e a assinatura e o CRM (legivel)
do profissional responsavel pela emissao do laudo;

Fundagédo Regional Educacional de Avaré — Lei Municipal n° 583/68
Praca Prefeito Romeu Bretas, 163, Centro, CEP 18700-902, Avaré/SP
CNPJ n° 50.808.989/0001-32 — www.frea.edu.br



@ FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - FREA

c.2) Solicitacdo de tempo adicional e/ou tratamento diferenciado para realizacdo da(s)
prova(s) e/ou prova especial, especificando as condi¢des técnicas e/ou prova especial e/ou
tempo adicional, devendo, obrigatoriamente, constar, do laudo médico, toda(s) essa(s)
necessidade(s).

3.2.1. Os documentos indicados na alinea “c” do item 3.2.deste Edital deverdo ser protocolados,
presencialmente, ha FREA — Fundacdo Regional Educacional de Avaré, ou enviados para o e-malil
concursos@frea.edu.br (anexar os documentos em formato .PDF), durante o periodo de inscrigdes.
Somente serdo recebidos e conhecidos os documentos entregues até o Ultimo dia das inscricdes do
Concurso.

3.2.2. O tempo diferenciado de que trata a alinea “c2” do item 3.2 deste Edital devera ter justificativa
indicada em laudo médico.

3.2.3. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

3.2.4. Nao sera(do) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo(s) corrompido(s).

3.3. A pessoa com deficiéncia podera requerer, na ficha de inscricdo, atendimento especial para a
realizacdo das provas, indicando as condi¢gfes de que necessita, de acordo com a alinea “c.2”, do item 3.2,
deste Edital.

3.4. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas relativas a(s) prova(s) e/ou para a realizagéo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do solicitado.

3.5. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formulario de Inscri¢éo e
ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

3.6. Os documentos encaminhados fora do prazo ou de modo diverso do estipulado neste Edital ndo serédo
conhecidos.

3.6.1. O candidato que, durante o periodo de inscricdes, ndo declarar que quer concorrer CoOmo pessoa
com deficiéncia ou aquele que se declarar, mas nao atender aos dispositivos deste Edital, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia para fins deste certame e/ou ndo teré a respectiva prova especial
preparada e/ou a condicao especifica para realizacéo da(s) prova(s) atendida.

3.7. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo
por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢do no Formulario de Inscricdo, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

3.8. Arelacao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoas com
deficiéncia sera divulgada pela Internet, no endereco eletrdnico www.frea.edu.br

3.9. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgacao da relacéo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, na forma do item 11 e subitens deste Edital. Apos esse periodo, ndo seréao
aceitos pedidos de revisao.

3.10. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, além de figurar na lista
de classificacdo da ampla concorréncia, terdo também seus nomes publicados em lista especifica de
pessoas com deficiéncia.

3.11. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se classificado, submeter-se-a a avaliagdo por
Equipe Multiprofissional designada pela Fundagcdo Regional Educacional de Avaré, em periodo
estabelecido, com vistas a verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do emprego.

3.12. Os candidatos deverdo comparecer a Fundacdo Regional Educacional de Avaré para submissdo a
pericia médica, nos termos do subitem anterior, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau
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ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doengas (CID).

3.13. Nao sera considerado candidato com deficiéncia, aquele que a(s) deficiéncia(s) assinalada(s) na ficha
de inscricdo, ndo se fizer(em) constatada(s), devendo este permanecer apenas na classificacdo da ampla
concorréncia.

3.14. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribuicdes do respectivo cargo a
ser ocupado, sera desclassificado deste Concurso.

3.15. O ndo comparecimento a avaliacdo/pericia médica para constatacdo da deficiéncia acarretara a
excluséo do candidato da listagem relativa as pessoas com deficiéncia, permanecendo listado apenas na
classificagdo da ampla concorréncia.

3.16. As vagas reservadas, que porventura ndao sejam preenchidas por candidatos(as) com deficiéncia,
serdo ocupadas pelos(as) demais candidatos(as) habilitados(as), em estrita observancia a ordem de
classificacdo no concurso.

3.17. O(a) candidato(a) que, submetido a avaliacdo/pericia médica, ndo se enquadrar na condicdo de
pessoa com deficiéncia, conforme conclusdo da Equipe Multiprofissional, e que, durante a realizacdo das
provas, se utilizou do tempo estendido e/ou realizou as provas em condicbes especiais, sera
automaticamente eliminado do concurso, mesmo que tenha obtido nota suficiente para ser aprovado na
classificagéo geral.

4. DA CANDIDATA LACTANTE

4.1. Nos termos da Lei Municipal n° 2.685/22, fica assegurado as candidatas lactantes o direito de
amamentar seus filhos de até 06 (seis) meses de idade durante a realiza¢do das provas.

4.2. O direito de amamentacgéo se aplica as candidatas cujo filho tiver até 06 (seis) meses de idade no dia
da realizagdo da prova.

4.3. Para fazer jus ao direito de amamentacao, a candidata devera formular requerimento instruido com a
respectiva certiddo de nascimento, a ser protocolado na sede da Fundacao Regional Educacional de Avaré
ou encaminhado pelo e-mail concursos@frea.edu.br (anexar os documentos em formato .PDF), no prazo
de até 05 (cinco) dias da realizacdo da(s) prova(s), para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, com
antecedéncia.

4.4. Deferida a solicitagdo de amamentacgdo, a candidata devera levar um acompanhante, maior de 18
(dezoito) anos, que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para
essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

4.5. O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes.

4.6. A candidata tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho.

4.7. Durante o periodo de amamentacao, a mae serd acompanhada por uma fiscal.

4.8. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo.

4.9. A Fundacao Regional Educacional de Avaré nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata
ndo levar acompanhante e ndo disponibilizard, em hip6tese alguma, acompanhante para guarda da
crianga.

4.10. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local
de realizac&o da(s) prova(s).

Fundagédo Regional Educacional de Avaré — Lei Municipal n° 583/68
Praca Prefeito Romeu Bretas, 163, Centro, CEP 18700-902, Avaré/SP
CNPJ n° 50.808.989/0001-32 — www.frea.edu.br



@ FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - FREA

4.11. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsével pela crianga.

4.12. A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo sobre a
carteira.

5. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera
investido no emprego, se atendidas as seguintes exigéncias cumulativamente:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do inciso |
do art. 37 da Constituicdo da Republica;

b) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo
masculino;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia
médica que serd em data e local a serem oportunamente indicados.

f) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme previsto no Edital;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

h) N&o ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa causa de
emprego da administracdo publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de sangéo
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenga transitada em julgado;

i) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

j) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme
inciso Il, do artigo 40, da Constituicdo Federal;

6. DA DIVULGACAO

6.1. A divulgacéo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma:

a) O Edital na integra sera publicado no Quadro de avisos da Funda¢édo Regional Educacional de Avaré —
FREA e no endereco eletrénico: www.frea.edu.br.

6.2. Os demais atos pertinentes ao certame seréo publicados no Semanario Oficial do Municipio de Avaré,
no Quadro de avisos da Fundacdo Regional Educacional de Avaré — FREA e no endereco eletrdnico:
www.frea.edu.br.

6.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, avisos
e comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO, que sejam publicados através dos meios de
divulgacao acima citados.

7. DAS INSCRICOES

7.1. DisposigOes Gerais

7.1.1. As inscri¢cOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

7.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.
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7.1.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.1.4. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

7.1.5. Alinscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

7.1.6. O candidato podera concorrer somente para um unico emprego, devendo indici-lo no ato da
Inscricao.

7.1.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracéo de opcao referente ao emprego.

7.1.8. Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracéo de locais de
realizacdo das provas e alteracdo da inscricAo do concorrente na condicdo de candidato da ampla
concorréncia para a condicdo de pessoa com deficiéncia.

7.1.9. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo determinara o
cancelamento da inscri¢éo e anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

7.1.10. O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informag&o dos dados cadastrais no ato da inscricao.

7.2. Dos Procedimentos, taxas e formas de pagamento das inscri¢des.

7.2.1. As inscrigOes serdo realizadas pela internet, através do site, www.frea.edu.br e presencialmente no
Protocolo da FREA — Fundag&do Regional Educacional de Avaré, no periodo compreendido entre 4 a
23/6/2026

7.2.1.1. As inscri¢cdes feitas no ultimo dia e fora do horario bancério, poderao ser pagas, impreterivelmente,
até o dia 29/6/2026.

7.2.1.2. Serdo canceladas as inscri¢cdes realizadas ap0s a data transcrita prevista neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato ressarcimento da importancia paga.

7.2.2. O candidato preenchera o formulario de pedido de inscri¢édo (ficha de inscri¢do) no ato da mesma.
7.2.3. ApOs efetivacdo da inscricao, recebera o boleto bancério e recolhera o valor da taxa em qualquer
agéncia bancéria até o vencimento contido no mesmo.

7.2.4. A inscricdo so6 sera confirmada apés a comprovacgéo do pagamento do valor da inscri¢ao.

7.2.5. Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a mais ou em duplicidade.

7.2.5.1. A data limite para pagamento do boleto é a indicada no item 7.2.1.1, portanto, os boletos somente
terdo suas datas de vencimento corrigidas impreterivelmente até a data limite.

7.2.6. A Fundacgéo Regional Educacional de Avaré ndo se responsabiliza por inscrigbes ndo pagas até a
data do vencimento.

7.2.7. A Fundacao Regional Educacional de Avaré nédo se responsabiliza pelo descumprimento, por parte
do candidato, das instru¢des para inscricdo constantes deste edital.

7.3. N&o serdo acatadas inscriges, seja qual for o motivo alegado, cujo pagamento do valor da taxa de
inscricdo tenha sido efetuado em desacordo com as opg¢Bes oferecidas no ato do preenchimento da
inscri¢do, e ainda, ndo atendimento ao item 7.2 e seguintes deste edital.

7.4. Das Disposi¢8es Finais Sobre a Inscricdo no Concurso Publico:

7.4.1. Caso ndo seja atendida a determinacao do subitem 1.3., n&o ser& permitida, em hipotese alguma, a
alteracdo dos dados da inscrigéo.

7.4.2. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea.

7.4.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos ou
processos seletivos.

7.4.4. E imprescindivel que o candidato tenha na época da inscricdo o nimero de seu CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica), pois ele sera exigido no ato da inscri¢ao.

Fundagédo Regional Educacional de Avaré — Lei Municipal n° 583/68
Praca Prefeito Romeu Bretas, 163, Centro, CEP 18700-902, Avaré/SP
CNPJ n° 50.808.989/0001-32 — www.frea.edu.br



@ FUNDACAO REGIONAL EDUCACIONAL DE AVARE - FREA

7.4.5. O documento de identidade informado ou apresentado no ato da inscricdo devera ser apresentado
na data da realizacdo das provas, conforme determinado no item 9.2.1 e seus subitens.

7.5. Outras informacgdes:

a) A taxa de expediente relativa a inscrigdo neste concurso publico somente sera devolvida ao candidato
na hipétese de cancelamento do certame por conveniéncia da Fundacao Regional Educacional de Avaré-
SP;

a.1l) Na hipotese de cancelamento ou néo realizacdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuracédo, devidamente reconhecida firma, por meio
de preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado pela Fundacdo Regional Educacional de
Avaré — FREA na forma de divulgacao informada acima.

a.2) A devolucao ocorrera no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo, em 6rgao oficial de
imprensa, do ato de cancelamento do concurso publico.

b) Nao serdo aceitas inscricdes com documentacao incompleta;

¢) O candidato poderda se inscrever em apenas um cargo.

7.6. O edital est& disponivel no site www.frea.edu.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse material.

7.7.0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, em
campo préprio, no ato da inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e, ainda, protocolar na FREA —
Fundacdo Regional Educacional de Avaré o documento que justifique o atendimento especial solicitado.
7.7.1. ApOs esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior e nos que forem de
interesse da FREA — Fundag&o Regional Educacional de Avaré.

7.7.2. A solicitagdo de condicbes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante fundamentacéo.

7.7.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficarad em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante nao
realizara as provas.

7.8. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na Internet,
no site www.frea.edu.br, no dia 3/7/2026.

7.8.1. Os nomes ndo constantes na lista definida no item 7.8. estardo com pedidos de atendimento especial
indeferidos.

7.8.2. O candidato dispora de 02 (dois) dias a partir da divulgacao da relagéo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente e na forma do item 11 e subitens deste edital. Apds esse
periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

7.8.3. A listagem definitiva, ap6s a analise dos recursos, dos candidatos com pedido de atendimento
especial deferido sera divulgada no site www.frea.edu.br no dia 13/7/2026.

7.9. E dever do candidato manter sob sua guarda copia da inscri¢do e do boleto bancério, inclusive quando
da realizacdo da prova de maneira a dirimir eventuais duvidas.

7.10. O candidato somente tera sua inscri¢cao efetivada se realizados todos os procedimentos previstos no
item 7 e seus subitens.

7.11. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.11.1. Poderao solicitar a isencdo da taxa de inscricdo deste Concurso Publico, no periodo de 4 a
10/6/2026.
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a) Pessoas com deficiéncia;

a.l. Para fazer jus a isencao prevista na alinea “a”, o candidato devera assinalar a referida op¢do no
formulério eletrdnico de inscri¢cdo, devendo, ainda, protocolar na sede da Fundac¢do Regional Educacional
de Avaré ou enviar para o e-mail concursos@frea.edu.br (anexar os documentos no formato .PDF), até
o dia 10/6/2026, atestado médico fornecido por profissional cadastrado pelo SUS — Sistema Unico de
Saude;

b) Doadores de sangue;

b.1. Para fazer jus a isengéo prevista na alinea “b”, o candidato devera assinalar a referida opgéo no
formulério eletrdnico de inscri¢cdo, devendo, ainda, protocolar na sede da Fundacédo Regional Educacional
de Avaré ou enviar para o e-mail concursos@frea.edu.br (anexar os documentos em formato .PDF), até
o dia 10/6/2026, comprovante de doacdo de sangue em numero nédo inferior a trés vezes em um periodo
de 12 meses, por meio de documento expedido pela entidade coletora.

b.2. Somente fara jus a isengao prevista na alinea “b” o candidato que comprovar a doacao de sangue ao
orgao oficial ou a entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio.

7.11.2 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo indeferidos poderéo realizar o pagamento do
boleto bancério até a data limite prevista no subitem 7.2.1.1 do Edital.

8. DAS PROVAS

8.1. O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha e Redacéo, Provas de Titulos,
Provas Didaticas e Provas Praticas, conforme tabela abaixo:

~ QUANTIDADE DE QUESTOES
CARGO FORMAS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA
Portugués: 5
Contador(a) Prova objetiva + Redacéo Matematica: 5
Conhecimentos especificos: 15
o Portugués: 15
Inspetor de Alunos Prova Objetiva + Redacgéo o
Matematica: 10
. o . Portugués: 15
Escriturario Prova Obijetiva + Redacao »
Matematica: 10
- o . Portugués: 15
Auxiliar de Manutencéo Prova Obijetiva + Prova Prética o
Matematica: 10
Professor(a) Prova objetiva + Redagéo + Portugués: 10
Titulos + Prova didatica Conhecimentos especificos: 15
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8.2. As questBes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliagéo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

8.3. Cada questdo das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

8.4. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E REDAGAO

8.4.1. Para os cargos em que houver aplicacdo de Prova Objetiva e Prova de Redacdo, ambas as
avaliacdes terdo carater classificatorio e eliminatorio, nos termos deste Edital. As provas serdo aplicadas
conjuntamente, em uma Unica etapa, com duracao total de 03 (trés) horas, sendo este o tempo destinado
a realizagdo das duas provas, ja incluido o tempo necessario para a elaboracao da redacao.

8.4.1.1. A Prova Objetiva, aplicada a todos os cargos previstos neste Edital, sera composta por 25 (vinte e
cinco) questdes de mdltipla escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas — identificadas pelas letras
“a”, “b”, “c” e “d” — das quais apenas uma sera a correta. Cada questdo valera 4,0 (quatro) pontos,
totalizando o valor maximo de 100 (cem) pontos.

8.4.2. Os tipos de provas objetivas de multipla escolha e a quantidade de questdes por disciplina da prova
serdo os previstos neste Edital.

8.4.3. Os programas de provas para as questdes de multipla escolha sdo o constante do Anexo Il deste
Edital.

8.4.4. N&o serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras,
ainda que legiveis;

b) As questdes da prova que contenham mais de uma opc¢ao de resposta assinalada no cartdo de
respostas;

c) As questdes da prova que nao estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

d) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagbes contidas no mesmo ou
nas instrucdes da prova.

8.4.5. Sera eliminado o candidato que néo alcancar o minimo exigido de 60 pontos na Prova Objetiva
de Multipla Escolha.

8.4.6. A redacdo, que tera carater classificatorio e eliminatério, versaré sobre tema divulgado no momento
da prova.

8.4.6.1. Somente serdo corrigidas as redagdes dos candidatos que obtiverem, no minimo, 60 pontos
na prova objetiva.

8.4.6.2. O candidato devera atender as instrucdes elencadas na folha especifica para a redacao a qual
tera valor maximo de 100 pontos, obedecendo os itens abaixo:

- Demonstrar dominio dos aspectos gramaticais da lingua escrita — adequacado ao registro, norma
gramatical e convencdes da escrita; 20 pontos

- Apresentar conhecimento dos mecanismos linguisticos — consideram-se neste item os aspectos
referentes a coesao gramatical e lexical; 20 pontos;

- Adequar género e tema — compreensdo do género proposto e aplicacdo de conceito das varias
areas do conhecimento para progressao tematica; 20 pontos;

- Desenvolver o tema dentro dos limites estruturais — encadeamento das partes do texto; 20 pontos;
- Utilizar recursos de argumentacgéo e coeréncia — reflete a capacidade do candidato de relacionar os
argumentos e organiza-los apropriadamente; 20 pontos;
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8.4.6.3. A redacéo devera ter no minimo 10 e, no maximo, 18 linhas, sob pena de ser atribuida nota zero.

8.5 DA PROVA PRATICA (SOMENTE PARA AUXILIAR DE MANUTENCAO)

8.5.1. Para o cargo de Auxiliar de Manutencdo sera aplicada Prova Prética, de carater eliminatério e
classificatério, visando avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracdo prética das atividades a serem desempenhadas no exercicio do respectivo emprego publico.
8.5.1.1. No momento da realizacdo da Prova Pratica a Banca Examinadora propora aos candidatos o
desenvolvimento de tarefas dentro das atribuicdes inerentes ao emprego publico, conforme ANEXO | deste
Edital.

8.5.2. A Prova Pratica sera realizada na data provavel de 6/8/2026.

8.5.3. Seréo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados até a 102 (décima) colocacéao e
os demais empatados nesta posicéo, se houver.

8.5.4. Para se submeter-se a Prova Prética, os candidatos deverdo comparecer ao local com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento de identificacdo com foto, original.

8.5.5. Documentos digitais (e-Titulo, CNH Digital, RG Digital, etc.) serao aceitos desde que apresentados
nos aplicativos oficiais, em condi¢cdes que permitam a verificagdo de sua autenticidade, ndo sendo aceitas
capturas de tela (prints), imagens, fotografias ou quaisquer outras formas de reproducao estética dos
documentos digitais.

8.5.6. A Prova Pratica serd composta por 02 (duas) atividades, a serem definidas e propostas pela
Banca Examinadora no momento da avaliagdo, observadas as atribui¢cdes inerentes ao emprego publico
objeto do concurso.

8.5.7. Cada atividade ter& valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera como itens de avaliacdo os critérios
descritos da Tabela de Avaliagdo a seguir:

TABELA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Item avaliado Pontuagcdo maxima Descricao

Avalia se o0 candidato cumpre
1. Execucéo correta da tarefa . corretamente todos o0s passos da
30 (trinta) pontos - . ~
proposta atividade, de acordo com a orientacdo
recebida e os padrdes esperados.

Verifica se 0s materiais,
20 (vinte) pontos equipamentos ou ferramentas foram
manuseados corretamente.

2. Utilizacdo adequada de
ferramentas e materiais

Avalia se a atividade foi realizada em
tempo habil, de forma eficiente, sem

3. Tempo de execucao da tarefa 20 (vinte) pontos )
P ¢ ( )P comprometer a qualidade da
execucao.
Avalia se a tarefa foi concluida
. o . corretamente, com funcionamento
4. Resultado final/Concluséo 30 (trinta) pontos

adequado do servico executado e
dentro dos padrbes esperados.
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8.5.8. A nota final da Prova Prética correspondera a seguinte férmula: (Atividade 1 + Atividade 2) + 2 =
Nota final da prova pratica.
8.5.9. O tempo maximo para a execuc¢do de cada uma das atividades propostas na Prova Pratica sera de
10 (dez) minutos, contados individualmente para cada tarefa. O candidato que ultrapassar o tempo limite
estabelecido em qualquer das atividades serd automaticamente eliminado do concurso publico.
8.5.10. Sera considerado aprovado na Prova Pratica o candidato que obtiver nota final igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.
8.5.11. Sem prejuizo de outras hipoteses de eliminagéo previstas neste Edital, sera considerado eliminado
na Prova Prética, o candidato que:
a) Obtiver pontuacéao final total inferior a 50 (cinquenta) pontos;
b) Obtiver pontuacéo inferior a 50 (cinquenta) pontos em cada uma das atividades;
c) Obtiver pontuacéo inferior a 15 (quinze) pontos nos itens de avaliacdo 1 e/ou 4 da Tabela de
Avaliacdo, em qualquer das duas atividades;
d) Obtiver pontuacado inferior a 10 (dez) pontos nos itens de avaliacdo 2 e/ou 3 da Tabela de
Avaliacdo, em qualquer das duas atividades;
e) Comprometer a seguranca pessoal ou de terceiros durante a execucédo da atividade;
f) Ultrapassar o tempo maximo de 10 (dez) minutos em qualquer das atividades propostas;
8.5.12. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.
8.5.13. Ndo havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo
alegado.

8.6. DA PROVA DE TITULOS (SOMENTE PARA PROFESSORES)

8.6.1. A Prova de Titulos serd aplicada exclusivamente aos candidatos inscritos para os cargos de
Professor, possuindo carater unicamente classificatério. Somente serdo analisados os titulos dos
candidatos que forem aprovados nas etapas anteriores do Concurso Publico, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

8.6.2. Somente serdo considerados os Titulos compativeis com a area de atuacédo do cargo pretendido,
cabendo a Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico a analise da pertinéncia tematica entre a titulagcao
apresentada e as atribuicdes do emprego publico, conforme descricdo constante neste Edital.

8.6.2.1. Somente serdo contados os pontos da maior titulacdo e apenas um titulo, cuja pontuagéo sera
somada aos Titulos correspondentes ao exercicio do magistério no campo de atuagéo, se houver.
8.6.2.2. A pontuagdo méaxima dos Titulos dar-se-a conforme abaixo:

a) Titulos de Po6s-graduacgéo, Mestrado e Doutorado: maximo total de 30 (trinta) pontos;
b) Titulos de exercicio do magistério no campo de atuag¢do: maximo total de 06 (seis) pontos;
c) Somatoria maxima total final: 36 (trinta e seis) pontos;

8.6.3. Os titulos deverdo ser enviados, apés a realizagdo da inscricdo e até o ultimo dia do periodo de
inscri¢6es, por meio de formulario préprio disponibilizado no enderego eletrdnico www.frea.edu.br/titulos,
observados os prazos e demais condi¢des estabelecidas neste Edital.

8.6.4. O candidato devera realizar o envio/anexacao digital (upload) dos documentos comprobatérios em
campo proprio do Formulario de Titulos. O envio devera ser realizado em arquivo Unico para cada
modalidade de titulacdo pretendida, compreendendo, separadamente, Especializacéo (Pds-graduagéo
lato sensu), Mestrado, Doutorado e Tempo de Experiéncia Profissional, conforme campos descritos no
Formulario de Titulos.
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8.6.5. Os documentos comprobatoérios dos titulos deveréo ser enviados em formato PDF, com digitalizacao
legivel e em boa qualidade, de modo que seja possivel a perfeita leitura e identificacdo de todas as
informacdes constantes no documento.

8.6.6. Cada arquivo enviado devera possuir tamanho maximo de 10 MB (dez megabytes), sendo de inteira
responsabilidade do candidato a verificacdo da integridade, legibilidade e conformidade dos arquivos
anexados.

8.6.7. O prazo para envio dos titulos encerrar-se-a impreterivelmente no ultimo dia do periodo de
inscricdes do Concurso Publico, ndo sendo aceitos documentos enviados apds a data e horario de
término das inscrigcdes estabelecidos neste Edital.

8.6.8. A qualquer tempo, especialmente no momento da admissdo do candidato, a Fundagéo Regional
Educacional de Avaré - FREA podera solicitar a apresentacdo do documento original ou de coépia
autenticada em cartorio dos titulos encaminhados para a Prova de Titulos.

8.6.9. Constatada a inexatidao, falsidade ou inautenticidade dos documentos apresentados, o candidato
estara sujeito as sanc¢des civeis, administrativas e criminais cabiveis, sem prejuizo da anula¢édo dos atos
decorrentes de sua inscricdo e participagdo no Concurso Publico.

8.6.10. Na hip6tese de o candidato enviar mais titulos que o previsto neste Edital, os excedentes seréo
desconsiderados.

8.6.11. Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se estiverem
traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacdo nacional aplicavel ao
reconhecimento de cada curso.

8.6.12. Os titulos serdo somados aos pontos obtidos na prova objetiva e de redagdo somente para 0s
candidatos aprovados na prova objetiva, conforme tabela de valores abaixo:

TiTULO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Doutorado 30,0 30,0
Mestrado 20,0 20,0

Pés-Graduacao lato sensu
com carga horaria minima 10,0 10,0
de 360 horas
Exercicio do magistério no 1,00 para cada més de 6.00
campo de atuacao atuacao ’
VALOR TOTAL MAXIMO 36,00

8.6.12.1. Para fins de atribuicdo da pontuag&o correspondente ao exercicio do magistério no campo de
atuacao, sera computado 1,00 (um ponto) para cada periodo de 30 dias de trabalho, limitado a 180 (cento
e oitenta) dias.

8.6.13. Somente serdo aceitos comprovantes de exercicio do magistério em papel timbrado da institui¢éo,
gue ateste a atuacdo na area, o numero de dias, assinados e com identificacdo do responsavel pela
assinatura.

8.6.14. Para os empregos de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, aceitar-se-a Certiddo emitida por 6rgéo
publico ou privado para comprovagao do exercicio do magistério na area de atuacdo somente no ensino
bésico;
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8.6.15. Para os empregos de PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR, aceitar-se-a Certidao emitida por
6rgdo publico ou privado para comprovacdo do exercicio do magistério na area de atuagdo no ensino
superior;

8.6p.16. Os titulos de Doutorado, Mestrado e Poés-graduacao lato sensu deverdo ser reconhecidos pelo
MEC — Ministério da Educacao e Cultura — ou Conselho Estadual de Educacao.

8.6.16.1. Somente serdo aceitos Diplomas em papel timbrado da instituicdo, que ateste a conclusdo do
curso, a carga horaria, assinados e com identificacdo do responsavel pela assinatura.

8.6.17. A avaliacdo dos titulos apresentados serd feita pela comisséo fiscalizadora do Concurso Publico
da Fundacédo Regional Educacional de Avaré.

8.6.18. Nao havera em hip6tese alguma segunda chamada para entrega dos Titulos.

8.6.19. Mesmo que o candidato tenha apresentado os Titulos dentro do prazo, 0S mesmos somente serao
considerados caso o candidato seja aprovado nas provas objetiva e de redacao.

8.7. N&o seréo aceitos protocolos de documentos em hipdtese alguma.

8.8. DA PROVA DIDATICA (SOMENTE PARA PROFESSORES)

8.8.1. Tem caréter eliminatério e destinam-se apenas para os cargos de professor do Ensino Béasico e do
Ensino Superior.

8.8.2. A prova didatica sera aplicada somente para os candidatos classificados entre os 5 (cinco)
primeiros colocados e aqueles empatados com o 5° colocado.

8.8.3. A prova didatica sera realizada apoés divulgagéo dos temas, locais e horarios das mesmas.

8.8.4. Serdo divulgados anteriormente trés temas para cada curso. No momento da prova didatica, sera
sorteado o tema que devera ser desenvolvido pelo candidato.

8.8.5. A prova didatica tera valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, a serem somados aos pontos obtidos na
prova objetiva, na redacao, e na prova de valoracao de titulos, do que resultara a classificacédo final.
8.8.5.1. Os critérios para a avaliagdo dos candidatos na prova didatica estdo assim estabelecidos:

I- Entrega e adequacédo do plano de aula ao tema: de 0 a 10 pontos

II- Adequacao da aula apresentada ao nivel de ensino: de 0 a 20 pontos
IlI- Dominio de contetudo e de bibliografia: de 0 a 25 pontos

IV- Didatica na apresentacdo da aula: de 0 a 25 pontos

V- Respostas a argui¢do: de 0 a 20 pontos.

8.8.6. O candidato devera obter, no minimo, 50 pontos na prova didatica, caso contrario sera
desclassificado do certame.

8.8.7. A portaria de constituicdo da Prova Didética serd oportunamente publicada pela Fundagéo Regional
Educacional de Avaré no endereco www.frea.edu.br

8.8.8. A Prova Didatica constituir-se-a de 3 (trés) professores, todos de reconhecida qualificagdo na area
ou subarea de conhecimento do concurso, integrantes de classe e detentores de titulacédo igual ou superior
a exigida para o emprego a ser provido.

8.8.9. Respeitadas as condi¢fes do item 8.8.8, admitir-se-4 a substituicdo de membro da Prova Didatica
por professor com titulacdo equivalente aquele que esta sendo substituido.

8.8.10. Cabera impugnacédo de membro da Prova Didética, devidamente motivada e justificada, no prazo
de 2 (dois) dias contados da publicacdo da Portaria de sua constituicdo da seguinte forma: diretamente
pelo candidato ou por terceiros, na Fundacdo Regional Educacional de Avaré, situada na Praca Romeu
Bretas, 163 — Centro — CEP 18700-902, das 9h as 11h ou das 13h as 17h.
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8.8.11. Os recursos deverao ser entregues presencialmente no Protocolo da FREA — Fundacgéo Regional
Educacional de Avaré, digitados, em 02 (duas) vias (original e copia) em envelope fechado, tamanho oficio,
contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

Concurso Publico da Fundacéo Regional Educacional de Avaré — FREA - Edital
n° 01/2026

Referéncia: PROVA DIDATICA

Nome completo e numero de inscricdo do candidato.

Emprego para o qual o candidato esta concorrendo.

8.8.12. Nao serao considerados os recursos encaminhados via internet ou qualquer outra forma que néo
esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora dos prazos determinados.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. A Prova Obijetiva de Multipla Escolha e a Redacgéo seréo realizadas no dia 19/7/2026, as 13h00.
9.1.1. Estardo afixadas na sede da FREA — Avaré - SP e disponiveis no site www.frea.edu.br, a partir do
dia 13/7/2026, planilhas contendo local e horario de realiza¢do da prova objetiva e redacéo.

9.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local e horéario para
realizacdo das provas concernentes ao cargo escolhido.

9.2 O ingresso do candidato na sala de provas s6 sera permitido dentro do horéario estabelecido mediante
apresentagéo de original de documento de Identidade Oficial.

9.2.1. Serdo considerados documentos de Identidade Oficial: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

9.2.1.1. Documentos digitais (e-Titulo, CNH Digital, RG Digital, etc.) serdo aceitos desde que apresentados
nos aplicativos oficiais, em condi¢ces que permitam a verificagdo de sua autenticidade, ndo sendo aceitas
capturas de tela (prints), imagens, fotografias ou quaisquer outras formas de reproducao estatica dos
documentos digitais.

9.2.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

9.2.3. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

9.3. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
retardamento do candidato em sua exclusdo do concurso, seja qual for o motivo alegado.

9.4. Em nenhuma hipétese havera aplicagéo de provas fora do local e horario preestabelecidos.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
ndo sendo admitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas ap6s o horério fixado para o
seu inicio.

9.6. N&o sera permitido o uso de maquina calculadora, computador portétil, relégio digital do tipo Data
Bank, aparelhos de celulares ou com quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de transmitir
dados, sob pena de exclusédo do certame.
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9.7. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferogréfica azul
ou preta. A redacéo também devera ser transcrita com caneta esferografica azul ou preta.

9.8. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

9.9. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagéo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resoluc¢éo da prova;

c) utilizar-se de anotaces, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento
ou a comunicacgao de dados e informacgdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.10. Nao havera revisdo genérica de provas.

9.11. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala somente a folha de respostas
devidamente assinada e a redacéo.

9.11.1. O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que
serd o unico documento valido para a correcao. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instru¢des especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro
do candidato.

9.11.2. O candidato é responsavel pela assinatura da sua folha de respostas e da redacgdo. Folha de
respostas e redacao sem assinatura torna o0 documento sem validade e ndo sera corrigido.

9.12. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo minimo
de 1 (uma) hora do inicio da mesma.

9.13. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

9.14. Nao seréa permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

10.1. Para os cargos com aplicacdo de prova objetiva e prova de redacéo, a nota final serd a soma das
notas das duas provas.

10.1.1. Para o cargo de Auxiliar de Manutencédo, a nota final sera a soma da prova objetiva e da prova
pratica.

10.1.2. Para os cargos de Professor, a nota final serd a soma das notas da prova objetiva, prova de
redacdo, prova de titulos e prova didatica.

10.2. Havendo empate na totalizacao dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741/03 -
Estatuto do lIdoso, na data do término das inscri¢des.

10.2.1. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido
sucessivamente em cada cargo:
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a) 0 maior nimero de pontos na Prova de Multipla Escolha.

b) o maior nimero de pontos na prova de Redacao;

c) Tiver exercido a funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, a partir
da entrada em vigor da Lei Federal n° 11.689/08 até o término das inscricdes para este certame.

10.2.2. O candidato, para fazer jus ao critério de desempate previsto na alinea “c” do subitem anterior,
devera comprovar ter exercido a funcdo de jurado até a data do término das inscricdes deste Concurso
Publico. A comprovacgdo dar-se-a por meio de certiddo, declaracdo, atestado ou outro documento publico
emitido pelo Poder Judiciario que comprove o exercicio da funcéo de jurado.

10.2.3. A documentacao para comprovacao do exercicio da funcdo de jurado devera ser protocolada na
sede da Fundacdo Regional Educacional de Avaré, localizada na Praca Prefeito Romeu Bretas, 163,
Centro, Avaré-SP, ou encaminhada para o e-mail concursos@frea.edu.br (anexar os documentos no
formato .PDF), até a data final das inscriges;

10.2.4. Persistindo ainda o empate, apés observacéo do item 10.2.1., sera dada preferéncia, para efeito
de classificacao, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia, més e ano” do nascimento.
10.2.5. Se ainda ocorrer empate, sera processado sorteio publico para definir a ordem de classificacao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberé interposicéo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro
dia subsequente a data de publicacéo do objeto do recurso, nas seguintes situacoes:

a) do Edital de abertura do Certame;
b) do indeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do indeferimento de isencéo da taxa
de inscricdo;
c) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicagéo do gabarito e
d) contra a totalizacdo dos pontos obtidos na prova Obijetiva, desde que se refira a erro de célculo
das notas, e contra a nota da prova de redacéao;
e) da pontuacao atribuida aos titulos;
f) da nota obtida na prova didatica e na prova pratica;
g) da classificagéo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacdo do
resultado;
h) indeferimento de solicitagdo de inscricdo para concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia;
11.2. Os prazos exigidos neste Edital sé iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da seguinte
forma: incluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia do final, observado que os prazos terdo inicio no
primeiro dia util subsequente a data de publicacdo do objeto de recurso.
11.3. O prazo para interposi¢éo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
11.4. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termaos préprios ou nao
fundamentados, os que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles
a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
11.5. Os recursos deverédo ser protocolados na sede da FREA — Fundacdo Regional Educacional de Avaré
- Avaré — SP.
11.6. Os recursos deverdo ser entregues datilografados ou digitados, em 02 (duas) vias (original e copia)
em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:
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Concurso Publico da Fundacdo Regional Educacional de Avaré - Edital n°
01/2026

Nome completo e nimero de inscricdo do candidato.

Emprego para o qual o candidato esta concorrendo.

11.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por Internet, via Correios ou qualquer outra forma que néo
esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo.

11.8. A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada no site da FREA
e no Semanario Oficial do Municipio de Avaré.

11.9. Apés o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questées, porventura
anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na
correcao inicial.

11.10. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.11. Na ocorréncia dos dispostos acima podera haver alterag@o da classificag&o inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO sera homologado pela Fundag&o Regional Educacional
de Avaré — FREA e seréa publicado no Semanario Oficial do Municipio de Avaré e no site www.frea.edu.br.
12.2. Os recursos serdo analisados pela comisséo fiscalizadora da Fundagdo Regional Educacional de
Avaré, que emitirq parecer fundamentado sobre a matéria.

12.3. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacgéo
do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos a critério da Instituicéo.

12.4. A nomeacgao, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classifica¢cdo dos candidatos,
namero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

12.5. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homologado o resultado final, a concretizacdo do ato de
nomeacao dos candidatos aprovados dentro do niumero de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita
ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO e ao cumprimento das
disposicdes legais pertinentes.

12.6. O candidato aprovado e classificado nesse CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera
nomeado para o cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o numero de vagas estabelecidas
neste Edital.

12.7. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO,
observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados,
de acordo com a estrita ordem de classificacdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos
candidatos com deficiéncia.

12.8. A nomeacao dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados neste CONCURSO PUBLICO
observara, para cada emprego, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla
concorréncia.

12.9. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacao técita
das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.
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12.10. A FREA - Fundacéo Regional Educacional de Avaré, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso.

12.11. O candidato devera comunicar mediante protocolo, junto ao Setor de Pessoal da FREA durante o
prazo de validade do concurso, as mudancas de enderecos para atualizacdo, visando eventuais
convocacgdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a sua convocacao por falta
da citada atualizacao.

12.12. O candidato poder& obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
da Fundacdo Regional Educacional de Avaré, telefone (14) 3711-1828, ou via internet no site
www.frea.edu.br.

12.13. N&o serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcéo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.
12.14. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do
Concurso Publico correrédo a conta do candidato, que néo tera direito a alojamento, alimentacao, transporte
e/ou ressarcimento de despesas.

12.15. A aprovacao neste concurso publico ndo implica a obrigatoriedade de nomeacgédo e eventual e
respectiva posse, podendo essas ocorrerem a critério da FREA conforme conveniéncia e oportunidade.

13. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

13.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, serdo nomeados os candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste edital obedecida a estrita ordem de classificagéo,
0 prazo de validade do concurso e o cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

13.2. O candidato sera convocado por meio de publicacdo no Semanéario Oficial do Municipio, para, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, comparecer na Fundacdo Regional Educacional de Avaré munido de toda
a documentacao exigida para a posse e manifestar seu interesse no cargo.

13.2.1. O prazo previsto no item 13.2 poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracéo, desde que por motivo relevante devidamente justificado e comprovado pelo candidato.
13.2.2. Se o candidato ndo comparecer no prazo da convocacéo, perdera o direito a nomeagao no emprego
publico e sera realizada a convocacao do proximo classificado.

13.2.3. Se ndo forem apresentados todos os documentos exigidos ou estes estiverem em desconformidade
com o Edital, o candidato perdera o direito a nomeacdo no emprego publico e seré realizada a convocacao
do proximo classificado.

13.2.4. Se a documentagdo apresentada estiver em conformidade com o Edital, o candidato sera
encaminhado para a realizacdo de exame médico admissional.

13.2.5. Apés a realizacdo do exame médico admissional, o candidato, se considerado apto, terd o prazo
de 15 (quinze) dias corridos para entrar em exercicio.

13.2.5.1. Se o ultimo dia do prazo previsto no subitem anterior coincidir com sabado, domingo e/ou feriado,
considerar-se-a prorrogado até o dia util seguinte.

13.2.6. O prazo previsto no subitem 13.2.5 podera, excepcionalmente, ser prorrogado uma Unica vez por
igual periodo, a critério da Administracdo, desde que por motivo relevante devidamente justificado e
comprovado pelo candidato.

13.3. O candidato com deficiéncia, aprovado e classificado, sera nomeado e teré lotagdo, observadas a
estrita ordem de classificacdo e a proporcionalidade.

13.3.1. Para os candidatos com deficiéncia estéo reservadas 5% das vagas disponibilizadas no edital deste
concurso publico
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13.3.2. A ndo observancia, pelo candidato, inscrito como pessoa com deficiéncia, de qualquer das
disposi¢cOes deste Edital, implicard a perda do direito de ser nomeado as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia.

13.4. O candidato aprovado, quando convocado, devera comparecer pessoalmente na Fundacdo Regional
Educacional de Avaré e apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de posse no
cargo:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocopia da Carteira de Identidade;

e) Cartao de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, a ser emitido em pericia médica que sera realizada em data e local a
serem oportunamente indicados;

g) 01 (uma) fotografia 3x4;

h) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima elei¢ao;

i) Fotocépia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Comprovante de Residéncia;

k) Fotocopia do comprovante de capacitagéo legal para o exercicio do cargo, conforme previsto neste
edital, bem como registro no 6rgdo competente, quando cabivel,

I) Certiddo Negativa de antecedentes criminais;

m) Declarag&o de acumulos de cargos;

n) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o emprego, devidamente reconhecida pelo
sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

0) Comprovante de registro em 6rgao de classe, quando se tratar de profissao regulamentada;

p) Declaracgédo, informando se ja € aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia
social;

g) Declaracao de néo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por
justa causa de emprego da administracdo publica federal, estadual ou municipal, em virtude sancéo
determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado.

r) Declaracdo de bens.

13.5. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados no subitem 13.4., exceto os mencionados na alinea "b" e “e”, bem como deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos para investidura no cargo estabelecidas no item 5 deste Edital.

13.6. A constatacdo de inautenticidade do certificado de comprovacao de escolaridade implica a eliminagéo
do candidato deste concurso publico, a qualquer tempo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

13.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio, as suas expensas.

13.8. O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo estabelecido neste edital tera seu ato de nomeagéo
sem efeito.

13.9. Sera tornado sem efeito o ato de nomeagédo do candidato que deixar de apresentar qualquer
documento exigido para a posse.

13.10. O horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados seréo determinados pela FREA, a luz dos
interesses e necessidades dessa instituicdo, podendo ser matutino, vespertino ou noturno.

13.11. O horario inicialmente estabelecido para o exercicio das atividades ndo implicara, sob nenhuma
hipétese, em direito adquirido, podendo ser alterado a qualquer tempo, inclusive com mudanca de turno
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— seja para o periodo da manh@, da tarde ou da noite — de forma unilateral pela Administracdo, conforme
as demandas e conveniéncias do servigo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, ouvida a FREA,
responsavel pela execucao do concurso.

14.2. Cabera ao Presidente da FREA a homologacéo do resultado final do concurso.

14.3. Todas as informacgfes referentes ao concurso serdo afixadas no quadro de publicacdo oficial dos
atos da FREA.

14.4. A anulacdo de quaisquer questdes do certame, seja por recurso administrativo ou por deciséo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em
juizo.

14.5. A posse fica condicionada a aprovacdo em inspecdo médica e ao atendimento das condicfes
constitucionais e legais.

14.6. Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacéo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do Concurso.
14.7. A comprovacédo da entrega dos recursos e documentacdes serd feita por protocolo de recebimento,
atestando exclusivamente a entrega.

14.8. Nao seréo considerados 0s recursos interpostos em desacordo com este Edital.

14.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos
e convocacgoes, relativos a este CONCURSO PUBLICO, que vierem a ser publicados pela Fundagio
Regional Educacional de Avaré, publicada no Semanéario Oficial do Municipio de Avaré e site
www.frea.edu.br.

14.10. O candidato convocado para o exercicio de suas fungbes deverd, obrigatoriamente, participar de
todos os cursos e treinamentos oferecidos pela Fundacdo Regional Educacional de Avaré ou por ela
indicados, os quais poder&o ocorrer antes do inicio das atividades ou a qualquer tempo durante o contrato
de trabalho.

14.10.1. A ndo participagdo, participacdo parcial ou desempenho insatisfatério nos referidos cursos,
guando realizados antes do inicio do exercicio das funcdes, implicard a desclassificacdo do candidato e a
convocacao do préximo classificado. Caso a obrigacédo seja descumprida apds a contratacdo, o contrato
sera rescindido de pleno direito, com convocacgéo do candidato subsequente da lista de classificacao.

Avaré, 29 de maio de 2026.

Edson Gabriel da Silva
Presidente da Fundacéo Regional Educacional de Avaré
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS
CARGOS

CONTADOR(A)

Legalizam empresas, elaborando contrato social/estatuto e notificando encerramento junto aos 6rgédos
competentes; administram os tributos da empresa; registram atos e fatos contabeis; controlam o ativo
permanente; gerenciam custos; administram o departamento de pessoal; preparam obrigacdes acessorias,
tais como: declarac¢des acessorias ao fisco, 6rgdos competentes e contribuintes e administra o registro dos
livros nos 6rgaos apropriados; elaboram demonstracdes contabeis; prestam consultoria e informacdes
gerenciais; realizam auditoria interna e externa; atendem solicitagdes de 6rgaos fiscalizadores e realizam
pericia.

INSPETOR(A) DE ALUNOS(AS)

Cuidam da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola; inspecionam o
comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horéarios; ouvem reclamacdes e analisam fatos. Prestam apoio as
atividades académicas; controlam as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos,
fiscalizando espacos de recreacéo, definindo limites nas atividades livres. Organizam ambiente escolar e
providenciam manutencao predial.

ESCRITURARIO(A)

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracao, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacgfes sobre produtos e servigos; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério referente aos mesmos; preparam
relatorios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.

AUXILIAR DE MANUNTE(}AO

Executam servicos de manutencédo elétrica, mecanica. Hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pecgas, componentes e equipamentos. Conservam vidros e
fachadas, limpam recintos e acessérios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranca,
higiene. Qualidade e protecdo ao meio ambiente.

PROFESSOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL | (ANOS INICIAIS) — EDUCACAO BASICA

Ministram aulas no ensino fundamental, ensinando os alunos com técnicas de alfabetizacdo, expresséo
artistica e corporal; exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola,
participando da definicdo da proposta pedagodgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e
selecionando conteudos, preparam aulas, pesquisando e selecionando materiais e informacdes;
diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu conhecimento, acompanhando o processo de
desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a comunidade
escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida.
Desempenham outras disciplinas e atribuicbes definidas pela dire¢do e/ou coordenacéo pedagogica.
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PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA — EDUCACAO BASICA

Promovem a educacédo dos alunos por intermédio do componente curricular: Lingua Portuguesa do ensino
basico. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; registram préaticas escolares de carater pedagdégico; desenvolvem atividades de estudo;
participam das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades
€ mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.

PROFESSOR(A) DE ARTE (ARTES CENICAS) — EDUCACAO SUPERIOR

Realizam atividades pertinentes ao ensino de artes cénicas no nivel superior, realizam também atividades
de extensdo e pesquisa que visem a aprendizagem, a producdo de conhecimentos, a ampliacéo e a
transmisséo do saber e da cultura.
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ANEXO I
PROGRAMAS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA E REDACAO
CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

CONTADOR(A)

PORTUGUES

Compreensao de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacao gréafica.
Pontuag&o: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacao de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA

Resolucéo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo , subtragdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razado e proporcao; Regra de trés simples ou composta;
Equacbes do 1° e 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento
da informacdo — média aritmética simples; No¢Bes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Poderes da Administracdo Publica. Atributos e classificacdo dos atos administrativos. Servicos Publicos
Fundamentos técnicos e académicos de contabilidade publica: conceito, campo de atuagéo; bens publicos,
entidades publicas, conceito e classificacdo; orcamento: conceito, elaboracdo e regime orgcamentario;
créditos adicionais: conceito e classificagao; receitas e despesas orcamentarias; estagios e classificacao;
receitas e despesas extra orcamentarias, variacdes patrimoniais aumentativas e diminutivas — visédo
PCASP; sistema de contas — visdo PCASP: conceito e classificacdo; demonstrativos contabeis: balanco
orcamentario, financeiro e patrimonial, demonstrativo das varia¢cdes patrimoniais e fluxo de caixa;
contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial — visdo PCASP: despesas e receitas segundo as
categorias econdmicas; classificagdo funcional programatica: cédigo e estrutura; programa de trabalho de
governo (demonstrativo de funcdes), LOA, LDO, Lei orgamentéria, orcamento -programa, programas e
subprogramas por projetos e atividades; comparativo da receita orcada com a arrecadada; comparativo da
despesa autorizada com a realizada; demonstrativo do passivo circulante (restos a pagar, consignagoes,
dividas a curto prazo); organizacdo dos servicos de contabilidade publica; férmulas de escrituracéo
contabil; nogBes de controle dos bens patrimoniais — visdo PCASP; nocdes de controle interno; no¢des de
licitacbes e contratos; Lei n® 8.666/93; No¢Oes da aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal;
conhecimentos basicos das Instru¢cdes do TCE- Tribunal de Contas do Estado de Séao Paulo e sistema
AUDESP/PCASP; nocdes de operagfes de sistemas informatizados de contabilidade publica;
conhecimento das legislacdes pertinentes, em especial Lei Federal 4.320/64, Portaria STN n°. 437/2012 -
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico; Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada
ao setor publico; Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor - 82. Edicao.
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INSPETOR(A) DE ALUNOS(A)

PORTUGUES

Compreensdo de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacéo gréfica.
Pontuag&o: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacao de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA

Resolucéo de situacdes-problema, envolvendo: adicao , subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e propor¢ao; Regra de trés simples ou composta;
Equacbes do 1° e 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagédo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento
da informacdo — média aritmética simples; Nocbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume.

ESCRITURARIO(A)

PORTUGUES

Compreenséo de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo gréfica.
Pontuag&o: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA

Resolucéo de situagdes-problema, envolvendo: adicdo , subtragdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacdo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacfes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporc¢ao; Regra de trés simples ou composta;
Equacbes do 1° e 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento
da informacdo — média aritmética simples; No¢cBes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume.

AUXILIAR DE MANUTENCAO

PORTUGUES

Compreensao de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacgéo grafica.
Pontuacéo: emprego dos sinais de pontuacgdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacgdo de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA

Resolucéo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo , subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacéo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razédo e proporcao; Regra de trés simples ou composta;
Equacbes do 1° e 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento
da informacdo — média aritmética simples; No¢Bes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume.
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CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSOR EDUCACAO BASICA

PROFESSOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL | (ANOS INICIAIS) - EDUCACAQ BASICA

PORTUGUES

Compreensdo de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacéo gréfica.
Pontuacéo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

MATEMATICA

Resolucéo de situacdes-problema, envolvendo: adicao , subtracdo, multiplicacao, divisdo, potenciacdo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporcdo; Regra de trés simples ou composta;
Equacbes do 1° e 2° graus; Sistema de equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagéo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento
da informacdo — média aritmética simples; No¢Ges de Geometria — forma, angulos, area, perimetro,
volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Objetivos e conteudos da Educacgédo Basica. O processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga.
O processo de aprendizagem e autonomia da crianga. A crianga e a compreensdo do movimento, das
artes visuais, da linguagem oral e escrita, da natureza e sociedade e da matematica. A relagcédo educador-
crianca. A importancia da integracdo familia-escola. O cotidiano da escola. Praticas de leitura e escrita.
Curriculo escolar. Projetos de Ensino. Inclusdo Escolar. Direitos da crianga

LEGISLACAO

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal n° 8069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — artigos 1° ao
6°, 15 a 18-B, 53 a 59 e 131 a 140.

BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB n° 04/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educac¢éo Basica, modalidade Educacéo Especial.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica.
BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: Introducéo (p. 7 — 21); A Etapa do Ensino Fundamental
/ Area de Linguagens / Lingua Portuguesa (p. 57 — 135); A Area de Matematica / Matematica / Matematica
no Ensino Fundamental — Anos Iniciais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades (p.
265 — 297); A Area de Ciéncias da Natureza / Ciéncia / Ciéncias no Ensino Fundamental — Anos Iniciais:
unidades teméticas, objetos de conhecimento e habilidades (p. 321 — 341); A Area de Ciéncias Humanas
| Geografia / Geografia no Ensino Fundamental — Anos Iniciais: unidades tematicas, objetos de
conhecimento e habilidades (353 — 379); Histéria / Histéria no Ensino Fundamental — Anos Iniciais:
unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal_site.pdf

** A Legislac@o deve ser considerada com as alteracdes e atualizac8es vigentes até a data da publicacao do edital.
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PROFESSOR(A) DE LINGUA PORTUGUESA — EDUCACAOQ BASICA

PORTUGUES

Compreensao de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacao gréafica.
Pontuacéo: emprego dos sinais de pontuacgéo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa: morfologia e sintaxe. Linguagem, interacdo e variantes
linguisticas. Semantica e Estilistica. Géneros redacionais. Escolas literarias, principais autores e obras
significativas.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR — PROFESSOR ENSINO SUPERIOR

PROFESSOR(A) DE ARTE (ARTES CENICAS) - EDUCACAO SUPERIOR

PORTUGUES

Compreenséo de texto. Conhecimentos Linguisticos. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo gréfica.
Pontuac&o: emprego dos sinais de pontuacgdo. Sintaxe: concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacgdo de palavras. Sinonimia e antonimia, polissemia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Expressdo e criacdo cénica. Origens do teatro. Historia do teatro ocidental. Texto e espetéculo.
Fundamentos da dramatizagdo. Teatro-educacéo. Reflexdes e praticas sobre corpo, género, sexualidade
e relacBes étnico-raciais; Vivéncias na perspectiva da inclusdo; LDB; Base Nacional Comum Curricular —
Arte (Teatro) na Educacéo Basica (Educagédo Infantil, Ensino Fundamental e Médio); ECA
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ANEXO Il

CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO
(As datas que constam do Anexo lll sdo estimativas, podendo sofrer alteracfes)

Publicac&o do Edital 29/5/2026
Periodo para recursollmpugnagao contra 0s 19 e 2/6/2026
termos do Edital
Periodo de inscri¢cbes / Pedido de atendimento 4 2 23/6/2026

especial

Periodo de solicitacdo de isencdo da taxa de
inscri¢cdo e envio da documentacao
correspondente

4 a 10/6/2026

Resultado dos pedidos de isengéo da taxa de
inscricao

11/6/2026

Recurso contra o indeferimento dos pedidos de
isen¢do da taxa de inscrigdo

12 e 15/6/2026

Resultado dos recursos contra o indeferimento

dos pedidos de isen¢éo taxa de inscricao 16/6/2026
Data limite para r.ecolhlrpento das taxas de 20/6/2026
inscrigao
Listagem dos candidatos que tiveram pedido
de atendimento especial deferido / Listagem 3/7/2026

Geral dos candidatos

Recurso para os candidatos com solicitacdo de
atendimento especial indeferido

6 e 7/7/2026

Listagem definitiva de todos os candidatos que
participardo do certame. Horario / Local

13/7/2026
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Provas Objetivas de multipla escolha e Redacao

19/7/2026

Gabarito oficial das Provas Objetivas

20/7/2026

Recurso contra questfes das Provas
Objetivas/Gabaritos

21 e 22/7/2026

Resultados da Prova Objetiva/Redacao/Titulos

24/7/2026

Recurso contra resultado da Prova

27 e 28/7/2026

Objetiva/Redacao/Titulos
Resultado ap6s julgamento de recursos 30/7/2026
Cpnvocagao Prova Pratlgg (somente para 3/8/2026
candidatos ao cargo de Auxiliar de Manutencao)
Convocacao Prova Didatica e publicacao dos 3/8/2026
temas (somente para os cargos de professores)
Prova Pratica (Auxiliar de Manutenc&o) 6/8/2026

Prova Didatica (Somente para os cargos de
professores)

17 e 18/8/2026

Resultado Prova Didatica e da Prova Pratica
(Auxiliar de Manutencao)

19/8/2026

Recurso Prova Didatica e da Prova Pratica
(Auxiliar de Manutencéo)

20 e 21/8/2026

Resultado Final para Homologacéo

28/8/2026
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